MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
ACTA NO. E-050-05

Sesion extraordinaria numero cincuenta que celebra el Concejo Municipal de Pérez
Zeledon, el dia veintitrés de setiembre del dos mil cinco, al ser las diecisiete horas con
doce minutos, quien preside es el regidor Manuel de Jesis Ureiia Rojas, Presidente
Municipal.

MIEMBROS PRESENTES
REGIDORES PROPIETARIOS REGIDORES SUPLENTES
Manuel de Jesis Urefla Rojas Dora Pérez Quesada
Ana Maritza Rojas Ureiia Eladio Sancho Blanco
Clara Maria Rojas Orozco Virginia Gamboa Cascante
Manuel Fernando Alfaro Jarm Maria Esther Ruiz Mora
Fernando Umaiia Salas Gustavo Arnas Navarro (propiedad)
Isidro Montealegre Rodriguez Johel Leiva Elizondo
José Francisco Urefia Segura
Julia Marlene Quirds Ziiliga
SINDICOS PROPIETARIOS SINDICOS SUPLENTES
José Joaquin Picado Vindas Elieth Valverde Camacho
FUNCIONARIOS MUNICIPALES
8r. Carlos Tenorio Fonseca, Encargado de Sonido Sria. Annia Picado Mesén, Secretaria Municipal a.i.
MIEMBROS AUSENTES
REGIDORES PROPIETARIOS REGIDORES SUPLENTES
German Solis Badilla Roxana Campos Cubillo
SINDICOS PROPIETARIOS SINDICOS SUPLENTES
Ronald Barrantes Mora Miriam Badilla Calvo
Hans Cruz Benamburg Carmen Lidia Moya Rodriguez
Mainor Valverde Navarro Alba Nidia Rojas Borbon
Walter Corrales Campos Ruth Solis Blanco
Ramon Gilberto Morales Vargas Vilma Rosa Jiménez Badilla
Diego Salazar Miranda Yorlenny Acufia Berrocal
Olman Urefia Arguedas Ana Lucia Torres Montero
Alexis Rodriguez Garita Marcela Retana Porras
Rafael Zofiiga Arias Georgina Navarro Monge
Amado Fernindez Chéaves Elena Barahona Chavarria
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MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
ACTA NQ. E-050-05
23 DE SETIEMBRE DE 2005

AGENDA

1. Aprobacion Presupuesto Ordinario y Plan Anual Operativo, para el FEjercicio
Econdmico del afio 2006.

ARTICULO 1. Aprobacidn Presupuestco Ordinario y Plan Anual
Operativo, para el Ejercicio Econdmico 2006.

“INFORME DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO, sobre asunto
planteado por la Alcaldesa Municipal.

Dictamen: Se aprueba el Plan Presupuesto 2006, que implica el POA y el Presupuesto
como Expresion Financiera del primero.

Se presentan algunos comentarios por parte de los seflores concejales, posteriormente el
sefior Presidente Municipal procede a someter a votacion el imforme de la Comision de
Hacienda y Presupuesto.

SE ACUERDA: Aprobar el informe de Ja Comisién de Hacienda y Presupuesto. Se aprueba
con nueve votos.

A continuacion se detalla el Presupuesto Ordinario 2006:
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ESTIMACION DE INGRESOS

CODIGO DETALLE MONTO %

1.0.0.0.00.00.0.0.000

1,135,021,864.00 63.58

1.1.0.0.00.00,0.0.000 INGRESOS TRIBUTARIOS 666,986,094.44 37.36
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 258,425,000.00 14.48
1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de bienes

inmuebles 221,425,000.00 12.40
1.1.2.3.00.00.0.0.000  Impuesto sobre el patrimonio 2,000,000.00 0.11
1.1.2.4.00.00.0.0.000 TImpuesto sobre los traspasos de bienes

inmuebles 35,000,000.00 1.96

1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y
SERVICIOS 392,561,094.44 21.99

1.1.3.2.00.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA
® PRODUCCION Y CONSUMO DE BIENES
Y SERVICIOS 92,561,094.44 5.19

1.1.3.2.01.00.0.0.000 TMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA
PRODUCCION Y CONSUMO DE BIENES
87,786,094.44 4,92
1.1.3.2.01.04.0.0.000 Impuestos especificos sobre bienes
manufacturados 2,700,000.00 0.15
1.1.3.2.01.05.0.0.000 Impuestos especificos sobre la construccion 85,086,094 44 4.77

1.1.3.2.02.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA
PRODUCCION Y CONSUMO DE

SERVICIOS 4,775,000,00 0.27
1.1.3.2.02.03.0.0.000 Impuestos especificos a los servicios de
diversion y esparcimiento 4,775,000.00 0.27
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ESTIMACION DE INGRESOS

CODIGO DETALLE MONTO %

1.1.3.3.00.00.0.0.000 OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y

SERVICIOS 300,000,000.00 16.81
1.1.3.3.01.00.0.0.000 Licencias profesionales comerciales y otros

permisos 300,000,000.00 16.81
1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROSINGRESOS TRIBUTARIOS 16,000,000.00 0.90
1.1.9.1.00.00.0.0.000 Impuesto de Timbres 16,000,000.00 0.90
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 442.550,000.00 24.79
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 329,900,000.00 18.48
1.3.1.1.,00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES 2,175,000.00 0.12
1.3.1.1.09.00.0.0.000 Venta de otros bienes 2,175,000.00 0.12
1.3.1.2.00,00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS 308,425,000.00 17.28
1.3.1.2.04.00.0.0.000 ALQUILERES 42,500,000.00 2.38
1.3.1.2.04.01.0.0.000  Alquiler de edificios e instalaciones 42,500,000.00 2.38
1.3.1.2.05.00.0.0.000 SERVICIOS COMUNITARIOS 261,425,000.00 14.64
1.3.1.2.05.03.0.0.000 Servicio de cementerio 21,425,000.00 1.20
1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servicios de saneamiento ambiental 150,000,000.00 8.40
1.3.1.2.05.09.0.0.000 Oftros servicios comunitarios 90,000,000.00 5.04
1.3.1.2.09.00.0.0.000 OTROS SERVICIOS 4,500,000.00 0.25
1.3.1.2.09.09.0.0.000 Venta de otros servicios 4,500,000.00 0.25
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ESTIMACION DE INGRESOS

CODIGO DETALLE MONTO %
1.3.1.3.00.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVO0S 19,300,000.00 1.08
1.3.1.3.01.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS

SERVICIOS DE TRANSPORTE 19,300,000.00 1.08
1.3.1.3.01.01.0.0.000 Derechos administrativos a los servicios de

transporte por carretera 19,300,000.00 1.08
1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y

CONFISCACIONES 74,850,000.00 4.19
1.3.3.1.00.00,0.0.000 MULTAS Y SANCIONES 74,850,000.00 4.19
1.3.3.1.01.00.0.0.000  Multas de transito 50,000,000.00 2.80
1.3.3.1.02.00.0.0.000  Multas por atraso en pago de impuestos 2,600,000.00 0.15
1.3.3.1.09.00.0.0.000 Otras multas 22,250,000.00 1.25
1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 37,800,000.00 2.12
1.3.4.1.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por atraso en pago de

Impuesto 22,700,000.00 1.27
1.3.4.2.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por atraso en pago de

bienes y servicios 15,100,000.00 0.85
1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 25,485,769.56 1.43
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL

SECTOR PUBLICO 25,485,769.56 1.43
1.4.1.2.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Organos

Desconcentrados 10,033,769.56 0.56
1.4.1.3.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Instituciones

Descentralizadas no Empresariales 15,452,000.00 0.87
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ESTIMACION DE INGRESOS

CODIGO DETALLE MONTO %
2.0,0.0.00.00.0.0.000 617,078,136.00 34.57
2.1.0.0.00.00.0.0.000 VENTA DE ACTIVOS $7,000.00 0.00
2.1.2.0.00.00,0.0.000 VENTA DE ACTIVOS INTANGIBLES 87,000.00 0.00
2.1.2.1.00.00.0.0.000 Venta de patentes 87,000.00 0.00
2.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 616,991,136.00 _ 34.56
2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL

SECTOR PUBLICO 616,991,136.00 34.56
2.4.1.1.00.00.0.0.000 Transferencias de capital del Gobiemo Central

615,598,461.00 34.48

2.4.1.3.00.00.0.0.000 Transferencias de capital de Instituciones

Descentralizadas no Empresariales 1,392,675.00 0.08
3.0.0.0.00.00.0.0.000 33,022,837.00 1.85
3.1.0.0.00.00.0.0.000 FINANCIAMIENTO INTERNO 33.022,837.00 1.85
3.1.1.0.00.00.0.0.000 PRESTAMOS DIRECTOS 33,022,837.00 1.85
3.1.1.3.00.00.0.0.000 Préstamos directos de Instituciones

Descentralizadas no Empresariales 33,022,837.00 1.85

TOTAL INGRESOS ESTIMADOS 1,785,122,837.00 100.00

Menos: INGRESOS EXTRAORD. 33,022,837.00

TOTAL INGRESOS ORDINARIOS 1,752,100,000.00

INCREMENTO CON ANO ANTERIOR 366,100,000.00 26.41%
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SECCION DE EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

EGRESOS TOTALES 1,785,122,837.00 100%
0 REMUNERACIONES 835,818,421.10 46.82%
1 SERVICIOS 296,544,726.78 16.61%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 368,831,908.53 20.66%
3 INTERESES Y COMISIONES 26,325,703.38 1.47%
5 BIENES DURADEROS 81,147,218.00 4.55%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 120,014,415.05 6.72%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,082,500.00 0.28%
8 AMORTIZACION 33,921,737.52 1.90%
9 CUENTAS ESPECIALES 17,436,206.64 0.98%
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SECCION DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

-

PROGRAMA 1

EGRESOS PROGRAMA | 685,429,673.00 100%
0 REMUNERACIONES 414,605,209.35 60.49%
1 SERVICIOS 70,299,253.03 10.26%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 21,085,489.95 3.08%
3 INTERESES Y COMISIONES 16,494,208.71 2.41%
5 BIENES DURADEROS 21,269,638.00 3.10%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 114,165,762.55 16.66%
8 AMORTIZACION 27,510,111.41 4.01%
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SECCION DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA II

EGRESOS PROGRAMA II 423,669,988.98 100%
0 REMUNERACIONES 249,107,271.35 58.80%
1 SERVICIOS 62,728,809.75 14.81%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 76,156,710.03 17.98%
3 INTERESES Y COMISIONES 4,822,041.33 1.14%
5 BIENES DURADEROS 6,305,000.00 1.49%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,355,000.00 0.56%
8 AMORTIZACION 4,999,658.93 1.18%
9 CUENTAS ESPECIALES 17,195,497.59 4.06%
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SECCION DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA II1

EGRESOS PROGRAMA I 676,023,175.02 100%
0 REMUNERACIONES 172,105,940.40 25.46%
1 SERVICIOS 163,516,664.00 24.19%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 271,589,708.55 40.17%
3 INTERESES Y COMISIONES 5,009,453.34 0.74%
5 BIENES DURADEROS 53,572,580.00 7.92%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,493,652.50 0.52%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,082,500.00 0.75%
8 AMORTIZACION 1,411,967.18 0.21%
9 CUENTAS ESPECIALES 240,709.05 0.04%
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DETALLE GENERAL DE EGRESOS

ODIG PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %

0 REMUNERACIONES 835,818,421.10 46.82
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 471,570,549.20 2642
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 395,322,349.20 22.15
0.01.02 Jomales 22.417,000.00 1.26
0.01.03 Servicios especiales 47,043,000.00 264
0.01.05 Suplencias 6,788,200.00 038
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 44,005,000.00 247
0.02.01 Tiempo extraordinario 10,032,596.00 0.56
0.02.02 Recargo de funciones 800,000.00 0.04
0.02.05 Dhetas 33,172,404.00 1.86
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 184,578,118.40 1034
0.03.01 Retnibucion por afios servidos 57,526,419.00 322
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de fa profesion 68,103,736.80 382
0.03.03 Decimotercer mes 51,287,306.60 287
0.03.99 Otros incentivos salariales 7,660,656.00 0.43

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
0.04  PESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 60,030,161.20 336
0.04.01 Contribucion Patronal Seguro de Salud de la CCSS 56,951,691.30 3.19
0.04.05 Contrib. Patr. Banco Popular y de Desarrollo Comunal 3,078,469.90 0.17

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
0.05 PENSIONES Y O:I‘ROS FONDOS DE

CAPITALIZACION 75,634,592.30 4.24
0.05.01 Contribucion Patronal Seguro de Pensiones de la CCSS 29,245 463.05 1.64
0.05.02 Ap. Pat.Régimen Obligatoric de Pensiones Complementari 9.235,409.40 0.52
0.05.03 Aporte Patronal Fondo de Capitalizacion Laboral 18,470,818.85 1.03
0.05.05 Contribucién Patronal fondos administ.por entes privados 18,682,901.00 1.05
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DETALLE GENERAL DE EGRESOS

MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON

CODIG PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %

1 SERVICIOS 296,544,726.78 16.61
1.01 ALQUILERES 155,409,723.15 871
1.01.01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 4,000,000.00 0.22
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 148,909,723.15 834
1,01.99 Otros alquileres 2,500,000.00 014
1.02  SERVICIOS BASICOS 28,230,679.48  1.58
1.02.01 Servicio de agua y alcantanllado 3,304,679.48 0.19
1.02.02 Servicio de energia eléctrica 15,046,250.00 0.84
1.02.03 Servicio de correo 200,000.00 0.01
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 9,399,750.00 0.53
1.02.99 Otros servicios basicos 280,000.00 0.02
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 9,037,000.00 0.51
1.03.01 Informacion 200,000.00 0.01
1.03.02 Publicidad y propaganda 5,395,000.00 030
1.03.03 Impresion, encuademacion y otros 3,442 .000.00 0.19
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYOQ 49,169,260.60 2.75
1.04.02 Servicios juridicos 180,000.00 0.01
1.04.03 Servicios de ingenieria 8,450,000.00 0.47
1.04.06 Servicios generales 39,089,260.60 2.19
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 1,450,000.00 0.08
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 3,387,152.75 0.19
1.05.01 Transporte dentro del pais 1,598,262.00 0.0%
1.05.02 Viaticos dentro del pais 1,788,890.75 0.10
1.06 SEGUROS., REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 23,661,696.95 1.33
1.06.01 Seguros 23,661,696.95 1.33
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DETALLE GENERAL DE EGRESQOS

ODIG PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLQ 7,844,703.00 0.44
1.07.01 Actividades de capacitacion 5,444,703.00 031
1.07.02 Actividades protocolarnas y sociales 1,400,000.00 0.08
1.07.03 Gastos de representacion iastitucional 1,000,000.00 0.06
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 19,089,010.85 1.07
1.08.01 Mant. de edificios y locales 20,000.00 0.00
1.08.03 Mant. de instalaciones y otras obras 2,057,000.00 0.12
1.08.04 Mant. y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 6,500,000.00 0.36
1.08.05 Mant. y reparacion de equipo de transporte 7,195,010.85 0.40
1.08.06 Mant. y reparacion de equipo de comunicacion 297,000.00 0.02
1.08.07 Mant. y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 1,360,000.00 0.08
1.08.08 Mant. y repar.equipo computo y sistemas de informacion 1,660,000.00 0.09
1.09 IMPUESTOS 415,500.00 0.02
1.09.99 Otros impuestos 415,500.00 0.02
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 300,000.00 0.02
1.99.05 Deducibles 300,000.00 0.02
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 368,831,908.53 20.66
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 116,992,135.25 6.55
2.01.01 Combustibles y lubricantes 106,691,506.00 5.98
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 425,000.00 0.02
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 9,236,629.25 0.52
2.01.99 Otros productos quimicos $35,000.00 0.04
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 394,000.00 0.02
2.02.03 Alimentos y bebidas 394,000.00 0.02
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DETALLE GENERAL DE EGRESOS

MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON

ODIGY PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USOEN LA
203 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTOQ 162,790.709.55  9.12
2.03.01 Matenales y productos metalicos 27.069,640.00 1.52
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 129,282 862.55 7.24
2.03.03 Madera y sus denivados 955,000.00 0.05
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 2,315,507.00 0.13
2.03.06 Matenales y productos de plastico 1,464,000.00 0.08
2.03.99 Otros matenales y productos de use en la construccion 1,703,700.00 0.10
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 65,362,500.00 3.66
2.04,01 Herramientas e instrumentos 1,565,500.00 0.09
2.04.02 Repuestos y accesorios 63,797.000.00 3.57
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS
2.99 DIVERSOS 23,292,563.73 1.30
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 4,332,962.50 0.24
2.99.03 Productos de papel, carton e impresos 11,591,413.20 0.65
2.99.04 Textiles y vestuano 2,174 878.03 012
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 1,661,210.00 0.09
2.95.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 2,653,600.00 0.15
2.99.99 Otros atiles, materiales y suministros 878,500.00 0.05
3 INTERESES Y COMISIONES 26,325,703.38  1.47
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 26,325,703.38 147
3.02.03 Intereses sobre préstamos Instit. Descentr. no Empresar. 17,462,824 34 098
3.02,06 Intereses sobre préstamos Instit. Pablicas Financieras. 8,862,879.04 0.50
14
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DETALLE GENERAL DE EGRESOS
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CODIG: PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %

S BIENES DURADEROS 81,147,218.00 4.55
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 81,147,218.00 455
5.01.01 Maquinaria y equipo para la produccion 38,300,000.00 215
5.01.02 Equipo de transporte 13,000,000.00 0.73
5.01.03 Equipo de comunicacién 5,516,776.00 031
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 8,986,725.00 0.50
5.01.05 Egquipo y programas de computo 10,471,717.00 0.59
5.01.07 Equpo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 2,500,000.00 0.14
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 2,372,000.00 0.13
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 120,014,415.05  6.72
6.01 TRANSF, CORRIENTE AL SECTOR PUBLICO 96,588,000.00 5.41
6.01.01 Transferencia Corriente al Gobierno Central 2.,210,000.00 0.12
6.01.02 Transferencia Corriente a Organos Desconcentrados 7,442,750.00 042
6.01.03 Transfer. Corriente a Inst. Descentralizadas no Empresarial  30,907,250.00 1.73
6.01.04 Transferencia Corriente a Gobiemos Locales 56,028,000.00 3.14
6.02 TRANSFERENCIA CORRIENTE A PERSONAS 8,295,000.00 0.46
6.02.01 Becas a funcionarios 2,000,000.00 0.11
6.02.03 Ayudas a funcionarios 6,295.000.00 0.35
6.03 PRESTACIONES 7,645.806.05 043
6.03.01 Prestaciones legales 7.,645,806.05 0.43

TRANSFERENCIA CORRIENTE A ENTIDADES

6.04  PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 7,485609.00  0.42
6.04.01 Transferencia Corriente a asociaciones 7,485,609.00 0.42
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DETALLE GENERAL DE EGRESOS

CODI PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,082,500.00 0.28
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR
7.01 PUBLE 5,082,500.00 028
7.01.02 Transferencia de capital a érganos desconcentrados 5,040,000.00 028
7.01.03 Transfer. de capital a Instit. Descent. no Empresariales 8,500.00 0.00
7.01.07 Fondos en fideicomisos para gasto capital 34,000.00 0.00
8 AMORTIZACION 33,921,737.52  1.90
8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 33,921,737.52 190
8.02.03 Amortizacion préstamos de Instit, Descent. no Empres. 31,423,641.74 1.76
2.02.06 Amortizacion préstamos de Instit. Pablicas Financieras 2,498,095.78 0.14
9 CUENTAS ESPECIALES 17,436,206.64  0.98
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 17,436,206.64 0.98
9.02.02 - . . . - .
Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 17 ,436,206.64 0.98
W 1,785,122,837.00 100.00
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DETALLE DE EGRESOS
PROGRAMA 1

ODIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL

%

0 REMUNERACIONES

0.01 REMUNERACIONES BASICAS

0.01.01  Sueldos para cargos fijos 183,012,349.20
0.01.03  Servicios especiales 25,024,200.00
0.01.05 Suplencias 2,388,100.00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES

0.02.01 Tiempo extraordinario 800,000.00
0.02.02 Recargo de funciones 250,000.00
0.02.05 Dretas 33,172,404.00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES

0.03.0t  Retribucton por afios servidos 27.867.497 00
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 51,196,996.80
0.03.03 Decimotercer mes 24,364 439.55
0.03.99 Otros incentivos salarnales 1,951,128.00

CONTRIBUCIQNES PATRONALES AL
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

0.04.01 Contribucton Patronal Seguro de Salud de la CCSS 27,055,350.20
0.04.05 Contrib. Patr. Banco Popular y de Desarrollo Comunal 1,462,451.40

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
0.0s  PENSIONES Y OTROS FONDOS DE

CAPITALIZACION
0.05.01 Contribucion Patronal Seguro de Pensiones de la CCSS 13,893,287.95
0.05.02 Ap. Pat.Régimen Obligatorio de Pensiones Complementan 4,387,354.05
0.05.03  Aporte Patronal Fondo de Capitalizacién Laboral 8,774,708.20
0.05.05 Contribucion Patronal fondos administ.por entes privados 9,004,943.00
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414,605,209.35

60.49

210,424,649 20

34,222.404.00

105,380,061.35

28,517,801.60

36,060,293.20

30.70
26.70
3.65
035

499
0.12
0.04
4.84

15.37
4.07
747
3.55
0.28

4.16
395
0.21

526
2.03
0.64
128
131
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DETALLE DE EGRESOS
PROGRAMA 1

[CODIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %

1 SERVICIOS 70,299,253.03 10.26
1.02 SERVICIOS BASICOS 16,313,92948 238
1.02.01 Servicto de aguay alcantarillado 1,804,679.48 0.26
1.02.02  Servicio de energia eléctrica 6,571,250.00 0.96
1.02.03  Servicto de correo 200,000.00 0.03
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 7,738,000.00 1.13
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 5,942,000.00 0.87
1.03.01 Informacion 200,000.00 0.03
1.03.02 Publicidad y propaganda 2,600,000.00 0.38
1.03.03  Impresion, encuadernacion y otros 3.,142,000.00 0.46
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 29,027.861.50 4.23
1.04.02  Servicios juridicos 180,000.00 0.03
1.04.03 Servicios de ingenieria 5,950,000.00 0.87
1.04.06 Servicios generales 22.732.861.50 332
1.04.99  Otros servicios de gestion y apoyo 165,000.00 0.02
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 2,018,890.75 0.29
1.05.01 Transporte dentro del pais 630,000.00 0.09
1.05.02 Viaticos dentro del pais 1,388,890.75 0.20
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 5,451,660.45 0.80
1.06.01 Seguros 5,451,660.45 0.80
1.07 CAPACITACION Y PROTQCOLO 6,090,000.00 0.89
1.07.01  Actividades de capacitacion 4,090,000.00 0.60
1.07.02  Actividades protocolarias y sociales 1,000,000.00 0.15
1.07.03  Gastos de representacion institucional 1,000,000.00 0.15
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DETALLE DE EGRESOS
PROGRAMA 1

CODIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 5,372,010.85 0.78
1.08.01 Mant. de edificios y locales 20,000.00 0.00
1.08.05 Mant. y reparacion de equipo de transporte 3,835,010.85 0.56
1.08.06 Mant. y reparacién de equipo de comunicacion 47.,000.00 0.01
1.08.07 Mant. y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 360,000.00 0.05
1.08.08 Mant. yrepar.equipo computo y sistemas de informacién 1,110,000.00 .16
1.09 IMPUESTOS 82,900.00 0.01
1.09.99  Otros impuestos 82,900.00 .01
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 21,085,489.95  3.08
2.00  PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 10,045,847.25  1.47
201.01 Combustibles y lubricantes 3,238,000.00 0.47
2.01.02  Productos farmacéuticos y medicinales 150,000.00 0.02
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 6,654,847.25 097
2.01.99 Otros productos quimicos 3,000.00 0.00
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 31,000.00 0.00
2.02.03 Alimentos y bebidas 31,000.00 0.00

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA

203 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 988,000.00  0.14
2.03.01 Materiales y productos metalicos 580,000.00 .08
2.03.04 Matenales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 408,000.00 0.06
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DETALLE DE EGRESOS

PROGRAMA I
CODIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
2,04 HERRAMIENTAS. REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,118,000.00 0.16
2.04.01 Herramientas e instrumentos 18,000.00 0.00
20402 Repuestos y accesorios 1,100,000.00 0.16

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS

2,99 DIVERSOS 8,902,642.70 1.30
29901 Utiles y materiales de oficina y computo 3,420.246.50 0.50
2.99.03 Productos de papel, carton e impresos 4,750,686.20 0.69
2.99.04 Textiles y vestuario 80,000.00 0.01
29905 Utiles y materiales de limpieza 601,710,00 0.09
29906 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 50,000.00 0.01
3 INTERESES Y COMISIONES 16,494,208.71  2.41
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 16,494,208.71 241
3.0203 Intereses sobre préstamos Instit. Descentr. no Empresar, 16,494,208.71 241
5 BIENES DURADEROS 21,269,638.00  3.10
5.01 MAQUINARIA, FQUIPO Y MOBILIARIO 21,269,638.00  3.10
501.03 Equipo de comunicacidén 5,351,776.00 0.78
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 7,466,725.00 1.09
5.01.05 Equipo y programas de cdmputo 7,979,137.00 116
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 472,000.00 0.07
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DETALLE DF EGRESOS
PROGRAMA 1

|SODI PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 114,165,762.55 16.66
6.01 TRANSF. CORRIENTE AL SECTOR PUBLICO 96,588 ,000.00 14.09
6.01.01 Transferencia Corriente al Gobierno Central 2,210,000.00 032
6.01.02 Transferencia Corriente a Organos Desconcentrados 7,442,750.00 1.09
6.01.03 Transfer. Corriente a Inst. Descentralizadas no Empresanal  30,907,250.00 4.51
6.01.04 Transferencia Corriente a Gobiernos Locales 56,028,000.00 8.17
6.02 TRANSFERENCIA CORRIENTE A PERSONAS 3,590,000.00 0.52
6.02.01 Becas a funcionarios 2.000,000.00 0.29
6.02.03  Ayudas a funcionarios 1,590,000.00 023
6.03 PRESTACIONES 6,502,153.55 0.95
6.03.01 Prestaciones legales 6,502,153 .55 095

TRANSFERENCIA CORRIENTE A ENTIDADES
6.04 PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 7.485,609.00  1.09
6.04.01 Transferencia Corriente a asociaciones 7,485,609.00 1.09
8 AMORTIZACION 27,510,111.41  4.01
8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 27,510,111.41 401
8.0203 Amortizacion préstamos de Instit. Descent. no Empres. 27,510,111 41 4.01

TOTAL GENERAL 685,429,673.00 100.00
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DETALLE DE EGRESQOS
PROGRAMA I1
CODIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
0 REMUNERACIONES 249,107,271.35 58.80
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 155,184,100.00 36.63
0.01.00  Sueldos para cargos fijos 152,409,600.00 3597
001.02 Jomales 745,000.00 0.18
0.01.05 Suplencias 2,029,500.00 0.48
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 4,932,596.00 1.16
0.02.01 Tiempo extraordinario 4.632,596.00 1.09
0.02.02 Recargo de funciones 300,000.00 0.07
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 46,190,372.70 10.90
0.03.01 Retribucion por aftos servidos 19,025,434.00 4.49
0.03.02 Restriccion al gjercicio liberal de la profesion 7,534,200.00 1.78
0.03.03 Decimotercer mes 15,863,914,70 3.74
0.03.99 Otros incentivos salariales 3,766,824.00 0.89
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 18,568,207.65 438
0.04.01 Contribucién Patronal Seguro de Salud de ta CCSS 17.615,991.85 416
0.04.05 Conirib. Patr. Banco Popular y de Desarrollo Comunal 952.215.80 0.22
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
0.05 PENSIONES Y OTROS FONDOS DE
CAPITALIZACION 2423199500 572
0.05.01 Contribucion Patronal Seguro de Pensiones de 1a CCSS 9,046,049 85 2.14
0.0502 Ap. PatRégimen Obligatorio de Pensiones Complementar 2,856,647.35 0.67
0.05.03  Aporte Patronal Fondo de Capitalizacién Laboral 5,713,294.65 1.35
0.05.05 Contribucién Patronal fondos administ.por entes privados 6,616,003.15 1.56
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DETALLE DE EGRESQOS
PROGRAMA I
kODI PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
1 SERVICIOS 62,728,809.75 14.81
1.1 ALOUILERES 16,300,000.00 3.85
1.01.01  Algquiler de edificios, locales y terrenos 4,000,000.00 094
1.01.02  Alquiler de maquinana, equipo y mobihario 9,800,000.00 231
1.01.99  Otros alquileres 2,500,000.00 0.59
1.02 SERVICIOS BASICQS 10,916,750.00 2.58
1.02.01  Servicio de agua y alcantariflado 1,500,000.00 035
1.02.02  Servicio de energia eléctrica 8,475,000.00 2.00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 661,750.00 0.16
1.02.99 Otros servicios basicos 280,000.00 0.07
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1,095,000.00 0.26
1.03.02  Publicidad y propaganda 795,000.00 0.19
1.03.03  Impresion, encuadernacion y otros 300,0600.00 0.07
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYQ 19,776,399.10 467
1.04.03  Servicios de ingenieria 2.500,000.00 0.59
1.04.06 Servicios generales 16,356,399.10 3.86
1.04.99  Otros servicios de gestion y apoyo 920,000.00 022
1.08 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 968,262.00 0.23
1.05.01 Transporte dentro del pais 818,262.00 0.19
1.05.02 Viaticos dentro del pais 150,000.00 0.04
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 7,120,998 65 1.68
1.06.01 Seguros 7,120,998.65 1.68
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DETALLE DE EGRESQS
PROGRAMA 11
lCODIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1,330,000.00 031
1.07.01  Actividades de capacitacion 930,000.00 022
1.07.02  Actividades protocolarias y sociales 400,000.00 0.09
1.08 MANTENIMIENTQ Y REPARACION 5,107,000.00 1.21
1.08.03 Mant. de instalaciones y otras obras 2,057,000.00 0.49
1.08.04 Mant. y reparacidn de maquinaria y equipo de produccion 1,000,000.00 0.24
1.08.05 Mant. y reparacion de equipo de transporte 600,000.00 0.14
1.08.06 Mant. y reparacién de equipo de comunicacion 250,000.00 0.06
1.08.07 Mant. y reparacién de equipo y mobiliario de oficina 1,000,000.00 0.24
1.08.08 Mant. y repar.equipo computo y sistemas de informacién 200,000.00 0.05
1.09 IMPUESTOS 114,400.00 0.03
1.09.99  Otros impuestos 114,400.00 0.03
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 76,156,710.03 17.98
2,01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2449385200 578
2.01.01 Combustibles y lubricantes 22.0r70,400.00 5.21
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 75,000.00 0.02
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 1,822 452 00 0.43
2.01.99 Otros productos quimicos 526,000.00 0.12
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
203 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 26,928,50000 636
2.03.01 Materiales y productos metalicos 3,131,400.00 0.74
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 18,600,000.00 439
2.03.03 Maderay sus derivados 275,000.00 0.06
2.03.04 Matenales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 1,754,400.00 0.41
2.03.06 Materiales y productos de pilastico 1,464 ,000.00 035
2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccién 1,703,700.00 0.40
24
-t -.x“‘
3
L T P e \‘
S Cretapg, j
5, Musicipyy
T 3
i - &




%m&;ba/bé/ A %-e: A,;:Mn

DETALLE DE EGRESOS
PROGRAMA 11
CODIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESQORIOS 11,703,500.00 276
20401 Herramientas e instrumentos 953,500.00 0.23
2.04.02 Repuestos y accesorios 10,750,000.00 254
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS
2.99 DIVERSOS 13,030,858.03 3.08
299.01 Utiles y materiales de oficina y computo 559,122.00 0.13
2.59.03 Preductos de papel, carton e impresos 5,865,258.00 1.38
29904 Textiles y vestuario 2,064,878.03 0.49
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 1,059,500.00 0.25
299.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 2,603,600.00 0.61
29999 Otros dtiles, materiales y suministros 878,500.00 0.21
3 INTERESES Y COMISIONES 4,822,041.33 1.14
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 482204133 1.14
3.02.03 Intereses sobre préstamos Instit. Descentr. no Empresar. 968,615.63 023
3.02.06 Intereses sobre préstamos Instit. Piblicas Financieras. 3,853.425.70 0.91
5 BIENES DURADEROS 6,305,000.00 1.49
501 MAQUINARIA, EQUIPQ Y MOBILIARIO 6,305,000.00 1.49
5.01.03 Equipo de comunicacion 165,000.00 0.04
5.01.04 Equipo y mobihario de oficina 1,140,000.00 027
5.01.05 Equipo y programas de cOmputo 1,500,000.00 0.35
5.01.07 Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 2,500,000.00 0.59
5.01.99 Magquinaria y equipo diverso 1,000,000.00 0.24
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DETALLE DE EGRESOS
PROGRAMA 11

CODIG PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %

0 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,355,000.00  0.56
6.02 TRANSFERENCIA CORRIENTE A PERSONAS 2,355,000.00 0.56
6.0203 Ayudas a funcionarios 2,355,000.00 0.56
8 AMORTIZACION 4,999,658.93 1.18
8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 4,999,658.93 1.18
8.02.03 Amortizacion préstamos de Instit. Descent. no Empres. 3,913,530.33 092
8.02.06 Amortizacion préstamos de Instit. Publicas Financieras 1,086,128.60 0.26
9 CUENTAS ESPECIALES 17,195,497.59 4.06
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 17,195,497.59 4.06
9.02.02 Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 17,195 497.59 406

TOTAL GENERAL
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DETALLE DE EGRESOS
PROGRAMA 111

ICODIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %

0 REMUNERACIONES 172,105,940.40 25.46
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 105,961,800.00 15.67
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 59,900,400.00 £.86
0.01.02 Jornales 21,672,000.00 321
0.01.03  Servicios especiales 22,018,800.00 3.26
0.01.05 Suplencias 2,370,600.00 0.35
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 4,850,000.00 0.72
0.02.01 Tiempo extraordinario 4,600,000.00 0.68
0.02.02 Recargo de funciones 250,000.00 0.04
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 33,007684.35 488
0.03.01 Retribucion por afios servidos 10,633,488.00 1.57
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 9,372,540.00 1.39
0.03.03 Decimotercer mes 11,058,952.35 1.64
0.03.99 Otros incentivos salariales 1,942,704.00 0.29

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL

004  DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1294215195 191
0.04.01 Contribuciéon Patronal Seguro de Salud de la CCSS 12,280,349.25 1.82
0.04.05 Contrib. Patr. Banco Popular y de Desarrollo Comunal 663,802.70 0.10

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
0.05  PENSIONES Y OTROS FONDOS DE

CAPITALIZACION 1534230410 227

0.05.01 Contribucidn Patronal Seguro de Pensiones de la CCSS 6,306,125.25 0.93

0.05.02 Ap. Pat Régimen Obligatorio de Pensiones Complementari 1,991,408.00 0.29

0.05.03  Aporte Patronal Fondo de Capitalizacion Laboral 3,982.816.00 0.59

0.05.05 Contribucion Patronal fondos administ. por entes privados 3,061,954 85 0.45
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DETALLE DE EGRESOS
PROGRAMA 111
ICﬁDIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
1 SERVICIOS 163,516,664,00 24,19
1.01 ALQUILERES 139,109,723.15 20.58
1.01.02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 139,109,723.15 20.58
1.02 SERVICIOS BASICOS 1,000,00000  0.15
1.02.04  Servicio de telecomunicaciones 1,000,000.00 0.15
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 2,000,000.00 030
1.03.02 Publicidad y propaganda 2,000,000.00 030
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 365,000.00  0.05
1.0499 Otros servicios de gestion y apoyo 365,000.00 0.05
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 400,000.00 0.06
1.05.01 Transporte dentro del pais 150,000.00 0.02
1.05.02 Viaticos dentro del pais 250,000.00 0.04
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 11,089,037.85  1.64
1.06.01 Seguros 11,089,037.85 1.64
1.07  CAPACITACION Y PROTOCOLO 42470300  0.06
1.07.01 Actividades de capacitacion 424,703.00 0.06
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 8,610,000.00 1.27
1.08.04 Mant. y reparacion de maquinaria y equipo de produceion 5,500,000.00 0.81
1.08.05 Mant y reparacion de equipo de transporte 2,760,000.00 041
1.08.08 Mant. y repar.equipo computo y sistemas de informacion 350,000.00 0.05
1.09 IMPUESTOS 218.200.00 0.03
10599 Otros impuestos 218,200.00 0.03
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DETALLE DF EGRESOS

PROGRAMA 111
lcopica PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
1.99 SERVICIOS DIVERSQS 300,00000  0.04
1.99.05 Deducibles 300,000.00 0.04
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 271,589,708.55 40.17
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 82,452 436.00 12.20
2.01.01 Combustibles y lubricantes £1,383,106.00 12.04
201.02 Productos farmacéuticos y medicinales 200,000.00 0.03
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 759,330.00 0.1
2.01.99  Otros productos quimicos 110,000.00 0.02
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 363,00000 0.05
2.02.03 Alimentos y bebidas 363,000.00 0.05
MATERTALES Y PRODUCTOS DEUSO ENLA
203 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 134,874,209.55  19.95
2.03.01 Materiales y productos metalicos 23,358,240.00 346
2.03.02 Matenales y productos minerales y asfalticos 110,682,862 .55 16.37
2.03.03 Maderay sus derivados 680,000.00 0.10
2.03.04 Materiales y productos eléctncos, telefonicos y de computo 153,107.00 0.02
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESQORIOS 52,541,000.00  7.77
2.04.01 Herramientas e instrumentos 594,000.00 0.09
2.04.02 Repuestos y accesorios 51,947.000.00 7.68
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS

299  DIVERSOS 1,359,063.00  0.20
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 353,594.00 0.05
2.99.03 Productos de papel, carton e impresos 975,469.00 0.14
299.04 Textilesy vestuario 30,000.00 0.00
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DETALLE DE EGRESQO
PROGRAMA 111

lconiGa PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %

3 INTERESES Y COMISIONES 5,009,453.34 0.74

3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 500945334  0.74

3.02.06 Intereses sobre préstamos Instit. Publicas Financieras, 5,009,453 .34 074

5 BIENES DURADEROS 53,572,580.00 7.92

5,01 MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 53,572,580.00 79

5.01.01 Maquinaria y equipo para la produccién 38,300,000.00 5.67

5.01.02 Equipo de transporte 13,000,000.00 1.92
. 5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 380,000.00 0.06

5.01.05 Equipo y programas de computo 992,580.00 0.15

501.99 Maquinaria y equtpo diverso 900,000.00 0.13

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,493,652.50 0.52

6.02 TRANSFERENCIA CORRIENTE A PERSONAS 2,350,000.00 035

6.02.03  Ayudas a funcionarios 2,350,000.00 0.35
® 6.03 PRESTACIONES 1,143,652.50  0.17

6.03.01 Prestaciones legales 1,143,652.50 0.17
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DETALLE DE EGRESOS
PROGRAMA 111
CODIGO PARTIDA / SUBPARTIDA TOTAL %
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,082,500.00 0,75
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR
7.01 PUBLICO 5,082,500.00 075
7.01.02 Transfer. de capital a Organos Desconcentrados 5,040,000.00 0.75
7.01.03 Transfer. de capital a Instit. Descent. no Empresariales 8,500.00 0.00
7.01.07 Fondos en fideicomisos para gasto capital 34,000.00 0.01
8 AMORTIZACION 1,411,967.18  0.21
8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 1,411,967.18 021
8.02.06 Amortizacion préstamos de Instit. Publicas Financieras 1,411,967.18 0.21
9 CUENTAS ESPECIALES 240,709.08  0.04
9,02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 240,709.05  0.04
9.02.02 Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 240,709.05 0.04
TOTAL GENERAL 676,023,175.02 100.00
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DETALLE DE EGRESOS N M
PROGRAMA 1

DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES

{2 &)
e N

CLASIFICACION DE EGRESOS ASIGNACION %
1 Administracion General 472.,003,342.99 68.86
2 Auditoria Interna 26.,490,134.60 3.86
3 Administracion de [nversiones Propias 51,762,475.00 7.55
4 Registro de deudas, fondos y transferencias 135,173,720.41 19.72
TOTAL PROGRAMA 1 685,429,673.00  100.00
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DETALLE DE EGRESOS

PROGRAMA 11 SERVICIOS COMUNALES

CODIGO SERVICIO ASIGNACION %
1 Aseo de Vias y Sitios Publicos 38,567,356.88 9.10
2 Recoleccion de Basura 105,914,53445  25.00
3 Mantenimiento de Caminos y Calles 23,319,328.10 5.50
4  Cementerios 19,946,520.73 4.71
7 Mercados, Plazas y Ferias 21,860,535.41 5.16
8 Mataderos 74,958,114.95 17.69
9 Educativos, Culturales y Deportivos 27,446,392.50 6.48
10 Servicios sociales complementarios 2,148,263.00 0.51
11  Estacionamientos y Terminales 42.082,669.10 993
¢ 17 Mantenimiento de Edificios 26,531,860.10 6.26
22  Seguridad Vial 10,033,769.56 2.37
25  Proteccion del medio ambiente 8,960,644.20 2.12
28  Atencion Emergencias Cantonales 2,700.000.00 0.64
3] Aportes en especie para servicios y proyectos
comunitarios 19,200,000.00 4.53
TOTAL PROGRAMA 1i 423,669,988.98  100.00_
.
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DETALLE DE EGRESOS

PROGRAMA TII INVERSION

CODIGO)| PROYECTO Y OBRAS ASIGNACION | %
1 ViAS DE COMUNICACION TERRESTRE 633,657,751.95 93.73
1 Unidad técnica de gestion vial municipal, L8114, 234,208,820.25 34.65
2 Conformacion de caminos en distritos del Cantén,
L8114, 18,225,000.00 2.70
3 Bacheo mecanizado en los distritos del Canton, L.8114. 202,774,829.15 30.00
4 Asfaltado de rutas alternas que comunican los distritos
primero y tercero, L.8114. 110,987,680.00 16.42
5 Mejoramiento sistemas de drenaje en caminos del
canton, L.8114, 47,461,422 55 7.02
6 Bacheo mecanizado en caminos de rutas nacionales. 20,000,000.00 2.96
6 OTROS PROYECTOS 37,042,214.02 5.48
| Direccién Técnica y Estudios 37,042.214.02 5.48
5 OTROS FONDOS E INVERSIONES 5,323,209.05 0.298
TOTAL PROGRAMA 1l 676,023,175.02 99.51
TOTAL GENERAIL DE EGRESOS 1,785,122,837.00
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INGRESO ESPECIFICO |  MONTO ‘m 1 | MONTO
1.1.2.1.01.00.0.0.000 221,000,000.00 221.000,000.00
Impuesto sobre la propiedad 1] 01 Administracién General 22,100,000.00
de bienes inmuebles, Ley Intereses crédito proyecto catastroy
7729 | 01 valoracion IBL 16,494 208 71

Amortizacidén crédito proyecto catastro
1] 04 y valoracion IBI. 27,510,111.41
1| 04 Comité Cantonal de Deportes 52,563,000.00
1{ 04 Consejo Nacional de Rehabilitacion 8,760,500.00
Asociacion Escuela de Misica
1| 04 Sinfonica de Pérez Zeledon. 7.485,609.00
1| 04 Juntas de Educacion 10% 22,100,000.00
1] 04 ONT. 1% 2,210,000.00
11 04 Registro Nacional 3% 6,630,000.00
| ol Asego de vias y sitios pablicos 4,116,455.38
mjy 17 Mantenimiento de edificios 26,731,860.10
I 25 Proteccion del medio ambiente 6,798,255 40
| 28 Atencion emergencias cantonales 1,000,000.00
Aportes en especie para servictos y
I 31 proyectos comunitarios. 16,500,000.00
1.1.2.1.02.00.0.0.000 425,000.00 425.000.00|
Impuesto sobre la propiedad I] 01 Administracion General 42,500.00
de bienes inmuebles, Ley I| 04 Juntas de Educacién 10% 42,500.00
7509 1] o4 Registro Nacional 3% 12,750.00
1| 04 IFAM 1% 4,250.00
nmi ot Aseo de vias y sitios publicos 280,500.00
m| o7 IFAM 2% 8,500.00
Im| o7 Fondo Desarrollo municipal 8% 34,000.00
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CUADRO No. 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS ESPECIFICOS
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CUADRO No. 1 Happg
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS ESPECIFICOS
5 . APLICACION
INGRESO ESPECIFICO . Peg Serv, [P MONTO
1.1.3.2.01.04.2.0.000 2,700,000.00 2,700,000.00)
Aportes en especie para Servicios y
Impuesto sobre el cemento Il 31 proyectos comunitarios (Mejoras
Gimnasio de B® Las Gravilias, San Isidro) 1,700,000.00
Aportes en especie para Servicios y
o) 3n proyectos comunitarios (Mejoras Salén
Comunal San Martin de Rivas) 1,000,000.00
1.1.3.2.02.03.1.0.000 2,500,000.00 2,500.000.00
. Educativos culturales y deportivos
Impuesto sobre especticulos | oo (Organizacitn y presentacion de actividades
publicos 6% culturales en Complejo Cultural) 1,250,000.00
Educativos Culturates y deportivos
Im{ 09 (Mejoras Estadio Municipal) 1,250,000.00
1.1.9.1.02.00.0.0.000 8,000,000.00 8,000.000.00
Timbre Pro-parques 1| 04 CONAGEBIO 10% 800,000.00
Nacionales m| 25 Proteccion medio ambiente 30% 2,160,000.00
) 7 Fondo Parques nacionales 70% 5,040,000.00
1.3.1.2.05.03.0.0.000 21,425,000.00 21,425.000.00
Servicio de cementerio 1] 0 Administracion General 1,478,479.27
Imy 04 Servicio Cementerio 14,784,792.70
Hjy o4 Servicio Cementerio, fondo sin asign. 5,161,728.03
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CUADRO No. 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS ESPECIFICOS

o6 S R o APLICACION

DIGO MONTO  { ] At ] I

INGRESO ESPECHFICO | MONTO - |5 el MONTO
1.3.1.2.05.04.1.0.000 115,000,000.00 115,000,000.00

Servicio de recoleccion de I| 01 Administracion General 10,585,465.55
basura nf| o2 Servicio Recoleccién de basura 104,414,534.45
1.3.1.2.05.04.2.0000 33,500,000.00 33,500,000.00
Servicio de aseo de vias y
sitios publicos. Im] ol Servicio Aseo de Vias 33,500,000.00
1.3.1.2.05.04.3.0.000 1,500,000.00 1,500,000.00
Servicio de deposito ¥
tratamiento de basura my o2 Servicio Recoleccion de basura 1,500,000.00
1.3.1.2.05.09.2.0.000 13,000,000.00 13,000.000.00/
Parquimetros ¢ 01 Administracion General 2,767279.38
m| 11 Servicio Estacionamientos y Terminal 10,232,720.62
1.3.3.1.01.00.0.0.000 50,000,000.00 50,000.000.00
Multas de transito Im| 03 Mantenimiento de caminos y calles 21,926,653.10
nj| 1 Servicio Estacionamientos y Terminal 18,440,073.18
Bacheo mecanizado en caminos de
| 02 |06 (rutas nacionales. 9,633,273.72
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CUADRO No. 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS ESPECIFICOS
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CODIGO o
INGRESO ESPECiFICO | MONTO |5
L
1.4.1,2.00.00.0.0.000 10,033,769.56
Aporte Fondos Consegjo de I
Seguridad Vial
1.4.1.3.00.00,0.0.000 15,452,000.00
Aporte IFAM licores 1
nacionales y extranjeros
1
2.1.2.1.01.00.0.0.000 87,000.00
Patente de Licores I
I
2.4.1.1.01.00.0.0.000 615,598.461.00
Recursos ley simplificacion y 11
eficiencia tnibutaria, L.8114
m
It
I
I
m
11
111
38

I . APLICACION
VA | | . "
Serv. {Pr.|. MONTO
10,033.769.56]
22 Seguridad Vial, (fondo sin asignacidn
presupuestaris. ) 10,033,769.56
15,452.000.00
o1 Administracion General 7.648,750.00
09 Educativos Culturales y Deportivos,
(para uso en la Biblioteca Municipal) 7.803,250.00
87,000.00
01 Administracién General 43,055.00
09 Educativos Culturales y Deportivos,
{para uso en la Biblioteca Munieipal) 43,945.00
615,598,461.00|
28 Atencidn emergencias cantonales. 1,700,000.00
Unidad Técnica Construccion bodega
02 | 01 |para repuestos maquinaria y oficina
encargado maquinaria. 7,000,000.00
02 |01 [Unidad Técnica 227,208,820.25
02 | o2 Conformacion de caminos en los
distritos, 18,225,000.00
02 | 03 |Bacheo mecanizado. 202,774,829.15
02 | 04 ) Asfaltado rutas alternas a San Isidro. 110,987,680.00
o2 |os Mejoramiento sistemas de drenaje en
caminos. 47,461,422.55
07 Recursos sin asignacion
presupuestaria, L.8114 240,709.05
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CUADRO No. 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS ESPECIFICOS

" . —__ APLICACION
DIGO : o o '
INGRESO ESPECIFICO | MONTO 1 MONTO

T
2.4.1.3.01.00.0.0.000 1,392,675.00 1,392.675.00
Aporte IFAM ley 6909 | o3 Mantenimiento de Caminos y Calles. 1,392,675.00
TOTALES 1,111,613,905.56 1,111,613,905.56

Yo, Licda.Yetty Blanco Ferndndez, cédula de identidad 1-663-763, hago constar que los datos suministrados
anteriormente corresponden a las aplicaciones presupuestarias dadas por la Municipalidad a la totalidad de
los recursos con origen especifico incorporados en el presupuesto ordinario del ejercicio econdmico 2006.

Elaborado por: Licda. Yetty Blanco Ferndndez, MBA 19-9-05
Contadora Mpl. Fecha
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CUADRO No. 2
RELACION DE PUESTOS

SUELDOS PARA CARGOS F1JOS

NU::;:RO : ::SEL :?::reg’ DETALLE DEL PUESTO SABLAA::() AUMAELNTD SABI.:;REIO PRCO?,LEEGS'TA ME:ES MO:TO
PLAZAS ACTUAL Ba.’;g PROPUEST SEMANAS! PRESUPUESTAR |
1 8 Alealde Municipal (1) 779,481.00 | 77,948.10 | 857,429.10 12 10,269,149 20
15 275 8 Administrativo Municipal 1A | 172,000.00 | 13,800.00 | 185,800.00 335 12 33,444,000.00
5 298 8 Adminjstrativo Municipal 1B 177,000.00 | 14,200.00 | 191,200.00 362 12 11,472,000 00
! 343 8 Administrativo Municipal 2A 187,300.00 15,000.00 | 202,300.00 407 12 2,427 800.00
1 365 B Administrativo Municipal 2B 192,700.00 15,400.00 | 208,100.00 432 12 2,497,200.00
12 343 8 Técnico Municipal 1A 187,300.00 15,000.00 | 202,300.00 407 12 29,131,200.00
6 391 8 Técmico Mumicipal 24 198,400.00 15,900.00 | 214,300.00 459 12 15,429,600.00
20 365 8 Técmco Municipal 1B 192,700.00 13,400.00 | 208,100.00 432 12 48,944 000.00
8 565 8 Profesional 1A 249,300.00 19,900.00 | 269,200.00 600 12 25,843,200.00
14 581 8 Profesionzl 1B 256,600.00 | 20,500.00 | 277,100.00 612 12 46,552,800.00
1 640 8 Profesional 2A 304.800.00 | 24.,400.00 | 329,200.00 660 12 3,950,400.00
3 648 8 Profesional 2B 313,800.00 25100.00 | 338,900.00 668 12 12,200,400.00
2 236 a Operative Municipal 1A 162,600.00 13,000.00 { 175,600.00 292 12 4,214,400.00
41 256 8 Operativo Municipal 1B 167.200.00 13,400.00 | 180,600.00 314 12 86,855,200.00
i3 275 8 Operativo Munieipal 1C 172,000.00 13,800.00 | 185,800.00 335 12 28,984 800.00
¢ 9 208 8 Operativo Municipal 1D 177,000.00 14,200.00 | 191,200.00 358 12 20,649,600.00
4 320 8 Operativo Municipal 2 182,000.00 14,600.00 | 196,600.00 i81 12 9,438,800.00
156 Total Plazas fijas TOTAL A PRESUPUESTAR SUELDOS PARA CARGOS FLUOS 395,322,349.20
Més: INCENTIVOS SALARIALES
MONTO
PRESUPLESTADO
Reftribucién por aflos servidos (anualidades ) 57,5626,419.00
Restriccidn del e erclclo liberal de la profesién (prohibicién y dedicacidn exclusiva): 59,978,146.80
Otros Incentivos salariales:
Sobresueldos 7,660,856.00
TOTAL 520,487,571.00
L
Elaborado por: __Licda. Jane Mora Picado 19-9-05
Rec. Humanos Fecha
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CUADRO No. 2
RELACION DE PUESTOS

SERVICIOS ESPECIALES
NG
UMERD CATEG. | JORNAD SALARIO | AUMENTO | SALARIO CATEG. MESES MONTO
DE | AcTUAL |A (Horasy] DETALLEDELPUESTO BASE AL BASE |pnopuestal 0 A
PLAZAS ACTUAL BASE PROPUEST SEMANAS| PRESUPUESTAR |
1 8 Profesional 1A 269,200.00 12 3,230,400.00
1 4 Profesional 1 B 138,550.00 12 1,662,600.00
14 8 Administrativo Municipal 1A 185,800.00 5} 15,807,200.00
1 8 Administrativo Municipal 1A 185,800.00 12 2,229,600.00
1 B Administrativo Municipal 1B 191,200.00 12 2,294,400.00
4 8 Técnico Municipal 1A 202,300.00 12 9,710,400.00
2 8 Profesional 1B 277,100.00 12 6,650,400.00
1 8 Administrativo Municipal 2A 202,300.00 12 2,427 600.00
1 8 Profesional 1A 269,200.00 12 3,230,400.00
28 TOTAL PLAZAS SERVICIOS ESPECIALES TOTAL A PRESUPUESTAR SERVICIOS ESPECIALEY  47,043,000.00
Mas: INCENTIVOS SALARIALES
TR

PRESUPUESTADO

Retribucian por afios servidos (anualidades ) -
Restriccion det ejerclelo liberal de la profesidn (prohiblcion y dedicacion exclusiva): 8,125,690.00

Otros incentivos salarlales: -
TOTAL 55,168,590.00

Elaborado por; _ Licda. Jane Mora Picado 19-9-05
Rec. Humanos Fecha
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CUADRO No. 3

CALCULO SALARIO DE LA ALCALDESA MUNICIPAL

De acuerdo al articulo 20 del Cédigo Municipal

SITUACION SITUACION
DETALLE ACTUAL PROPUESTA

SALARIO MAYOR PAGADO

Puesto: AUDITOR INTERNO AUDITOR INTERNC

Fecha de ingreso: 05 de julio de 1975 05 de julio de 1975

Salario base: 329,400.00 338,900.00

Total anualidades 30 30

Monto por anualidad 2% 6,588.00 6,778.00

Monto Total Annalidades 30 * 2% 197,640.00 203,340.00

Restriccion del gjercicio liberal de la profesion 65% 214,110.00 220,285.00

Sobresueldo: 0 16,956.,00
TOTAL SALARIO MAYOR PAGADO 741,150.00 779,481.00
Mis:
SALARIO BASE DE LA ALCALDESA 815,265.00 857,429.10
Mais:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion 55% 448,395.75 557,328.90
TOTAL SALARIO MENSUAL 1,263,660.75 1,414,758.00

TOTAL ANUAL 16,977,096.00
Elaborade por: __ Licda. Jane Mora Picado 19-9-05
Rec. Humanos Fecha
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CUADRO No. 4
DETALLE DE LA DEUDA
TOTAL DEUDAS
ENTIDAD S IR DR B OBJETIVO DEL
‘ N° OPERACION Lummacm - TOTAL

INANC ‘ | N R PRESTAMO
IFAM  |017-M-1185 968,615.63|  3.913,530.33|  4,882,145.96|Const. Mercado Mpl.
IFAM  [1-CT-1170-1099 12,947,486.11| 27,510,111.41]  40,457,857.52| 0y Cat- v Valor. Bienes

Inmuebles, I etapa
IFAM  |1-CT-1228-0604 3,546.762.60 000  3,546,762.60| 70y G2t ¥ Valor. Bienes
Inmuebles, 11 etapa
BCR  [245-01-02-5777068 |  5,009.45334| 1411,967.18|  6,421,420.52|Plan Regulador
BCR  [245-01-02-5777067 |  3,853,425.70|  1,086,128.60|  4,939,554.30|Matadero Mpl.
TOTALES 26,325,70338| 33,921,737.52]  60,247,440.90

PRESUPUESTO ORDINARIO zJ 26,325,703.38] 33,921,737.52] 60.247,440.90

DIFERENCIA 0.00 0.00 o@

Elaborade por: Licda. Yetty Blanco Ferndndez, MBA 19-09-05
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CUADRO No. 5

TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y CAPITAL A FAVOR DE
ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

Cédigo de | NOMBRE DEL BENEFICIARIO CLASIFICADO | Cédula Juridien | FUNDAMENTO FINALIDAD DE LA
gasto SEGUN PARTIDA Y GRUPO DE EGRESOS (entidad privuda) LEGAL MONTO TRANSFERENCIA
6 TRANSVERENCIASCORRIENTES . . [ . [~ | 748850909
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A
6.04| ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE 7,485,609,
LUCRO
Para coadyuvar en la
. L. . . Ley 8307 del 27- . .
Asociacion Escuela de Musica Sinfénica de evolucidon econdmica y
6.04.01 Pérez Zeladon 3-002-188499 33—22. alcance 7,485,609.00 financiera de dicha
’ escuela.
7|TRANSFERENCIASDECAPITAL ~ |~ 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A
7.03|ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE 0.00
LUCRO
e - ‘
TOTAL ol | rasseonsd
Elaborade por: Licda. Yetty Blanco Ferndndez, MBA 19-09-05
Contadora Mpl. Fecha
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ANEXO No. 1

RELACION INGRESO - GASTO EN LOS SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIO Aseo de Vias] Recoleccién Estaciond
y sitios de Basura | Cementerio | Mercado | Matadero Terminal

Detalle puiblicos metros
1 [Ingreso estimado segin tasa 33,500,000.00 116,500,000.00] 21,425,000.00) 18,000,000.00] 94,500,000.00 63.000,000.00 29.800,000.00
2 |Egreso de operacion del servici({

(Renglén 6 del cuadro sig.) 42,424,092.57| 116,505,987.90] 16,263,271.97| 19,433,705.59{ 79,900,684.99] 30,440073.18] 14,750,862.83
3 [Sobrante ingreso por tasa,

vez financiado el serv. (1-2) -8,924,092.57 -5,987.90)  5,161.728.03| -1,433,705.59] 14,599,315.01] 32,559,926.82| 15,049,137.17
410tros ingresos relacionados con)

el servicio
5{Total de ingresos disponibles)

ara inversion {3-+4) -8,924,092.57 _ -5987.90]  5,161,728.03] -1,433,705,59] 14,599,315.01] 32,550,926.82| 15,049,137.17
6 |Menos: Inversiones y servicios|

de la deuda del servicio 0.00 0.00 0.00] 4,193,530.33] 2,321,128.60| 1.000000.00 0.00

Amortizacton deuda 0.00 0.00 000 3913,53033| 1,086,128.60 0.00 0.00

Maquinaria y Equipo 0.00 0.00 0.00]  280.000.00( 1,23500000] 1,000,000.00 0.00

Proyectos (Prog.1H)
7|GASTO TOTAL SERVICIO 42,424,092.57] 116,505,987.90] 16.263,271.97) 23,627,235.92) 82,221,813.59] 31,440,073.18) 14,750,862 83
8 |Superdvit o déficit tofal deﬁ

servicio (5-6) -8,924,092.57 -5,987.90] 5,161,728.03] -5627,235.92) 12,278,186.41] 31,559,926.82| 15,049,137.17
9% de gasto cubiertos con

ingresos del servi.(1+4)/ 7 78.96 99.99 131.74 76.18 114.93 200.38 202.02

EGRESOS DE OPERACION DEL SERVICIO
SERVICIO As?o de | Recoleccién Cementerio ] Mercado | Matadero Estaciond Terminal

Detalle Vias de basura metros
I |Gastos del servicio 38,567356.88| 105,014,534.45) 14.784.792.70| 21,860,535.41| 74,958,114.95| 28,672,793.80{ 13,409,875.30
2|Menos: maquinara y equipo

cargado al servicio 0.00 0.00 0.00{  280,000.00] 1.,235,000.00 1,000,000.00 0.00
3iMenos: Amortizacion de |

deuda del servicio 0.00 0.00 0.00] 3,913,530.33| 1,086,128.60 0.00 0.00
4 |Sub total (2) 38,567,356.88| 105,914,534.45] 14.784,792.70| 17,667,005.08{ 72 636,986.35| 27,672,793.80! 13,409,875 30
5{10% gastos de admunistr. (A) 3856,735.690 10,591,453.45] 1478479.27] 1,766700.51] 7.,263,698.64] 2,767,279.38] 1,340,987.53
6 |Egresos operacion del servicio

(4+5) (B) 42,424,092.57| 116,505.987.90| 16,263,271.97( 19.433,705.59] 79.900,684.9%| 30,440.073.18| 14,750,862 83

A Este porcentaje se calcular sobre el sub total (2) v seré el que se haya determinado en los respectivos estudios.
B- Este resultado debe trasladorse al renglon 2 del cuadro “Relacion Ingreso-Gasto en los servicios publicos”.

»t
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Elaborado por: Licda. Yetty Blanco Ferndndez, MBA
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ANEXO No. 2

DETALLE 20% INGRESOS DESTINADOS A GASTOS DE SANIDAD

MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO 1,752,100,000.00

Menos ingresos de aplicacién especifica:

14% Impuesto bienes inmuebles 30,940,000.00
24% Impuesto bienes inmuebles 96-97 102,000.00
Impuesto cemento 2,700,000.00
Espectaculos piblicos 6% 2,500,000.00
50,5% patentes licores nacionales y extranjeros 43.935.00
50,5% Ap. IFAM licores nacionales y extranjeros 7,803,260.00
Timbres de parques nacionales $,000,000.00
Aporte Consejo Seguridad Vial 10,033,769.56
Recursos ley simplificacion tributaria 615,598,461.00

Aporte IFAM para mantenimiento y conservacion de calles
urbanas y caminos vecinales y adquisicion de maquinaria y

equipo L.6909 1,392,675.00
Parquimetros 13,000,000.00
Multas infraccion ley de parquimetros 50,000,000.00
TOTAL INGRESOS ESPECIFICOS 742,114,100.56
Saldo para Calcular el 20% para gastos de sanidad 1,009,985,899 .44
Suma que se debe aplicar a gastos de sanidad 201,997,179.89
Suma aplicada segiin detalle siguiente 344,811,887.22
DIFERENCIA (142,814,707.33)
% asignado 34.14%
APLICACION:
CODIGO MONTO
SERVICIO PROYECTO
EGRESO ASIGNADO |
Aseo de Vias -1 42,424 092.57
Recoleccion de Basura 11-2 116,505,987.90
Cementerio 14 16,263,271.97
Mercado -7 19,433,705.59
Matadero I1-8 79,900,684.99
Medio ambiente 1I-25 8,960,644 .20
Aporte al Comité Cantonal de Deportes 1-4 52,563,000.00
Consejo Nacional de Rehabilitacion 1-4 8,760,500.00
Total gastos Asignados a sanidad ! | 344,811,887.22
| =
Elaborado por: Licda. Yenty Blanco Ferndndez, MBA 19-09-05
Contadora Mpl. Fecha
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ANEXO No. 3

CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES Y SINDICOS

PRESUPUESTO PRECEDENTE 1,386,000,000.00
PRESUPUESTO EN ESTUDIO 1,752,100,000.00
PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 26.41%
PORCENTAJE DE AUMENTO QUE APRUEBA EL CONCEJO 8.00%
NUMERO REGIDORES VALOR VALOR DIETA SESIONES TOTAL
DIETA ACTUAL PROPUESTA POR ANO ANUAL

9 REGIDORES
PROPIETARIOS 18,581.50 20,068.00 76 13,726,512.00

9 REGIDORES
SUPLENTES 9,290.75 10,034.00 76 6,863,256.00

11 SINDICOS
PROPIETARIOS 9.290.75 10,034.00 76 8,388,424.00

11 SINDICOS

SUPLENTES 4,645.40 1 5,017.00 76 J 4,194,212.00
TOTAL 33,172,404.00
Flaborado por: __Licda Jane Mora Picado 17-09-05
Rec. Humanos Fecha
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ANEXO No. 4
CARGAS SOCIALES
PROG.| BASEDEL | STGURO | PENSION'[' FONSO | FONDO | BANCO |
CALCULO | CC8S8. | CCSS. | CAMIT.LAB, | PENSIONES | POPULAR | TOTAL

N 9.25% a75% |  300% | 150% | os0%

I | 292,490,271.00 | 27,055,350.20 | 13,893,2R7.95 8,774,708.20 | 438735405 | 1,462,451.40 55,573,151.80

I 190,443,154.00 | 17,615991.85 | 9,046,049.85 5,713,294.65 | 2,856,647.35 952,215.80 I 36,184,199.50

m 132,760,532.00 | 12,280,349.25 6,306,125.25 3,982,816.00 |  1,991,408.00 663,802.70 25,224,501.20
TOTAL| 615693,957.00 | 565951,691.30 ( 29,245463.05| 1847081885, 9235409.40 | 3,078,469.90 | 116,981,852.50

Elaborado por: Licda, Yetty Blanco Ferndndez, MBA 19-09-05
Contadora Mpl. Fecha
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ANEXO No. §

GASTOS DE INFORMACION Y PUBLICIDAD
POR RADIO Y TELEVISION

Ley No. 4325
o

Por radio y television 5,595,000.00 100.00%
Programas de produccion nacional (minimo un 30%) | 1,700,000.00 30.38%
Cuflas, avisos 0 comerciales. (maximo un 70%) *** 3,895,000.00 69.62%

*** Se incorporan en este monto las cufias, avisos o comerciales en la prensa escrita.

Elaborade por: Licda. Yetty Blanco Ferndndez, MBA 19-09-05

Contadora Municipal Fecha

49

0

-
Unida? de
Sesrolaria

- Municlpa} N

&
Pos
ey €

oAl
'«

7,
Srm

v

MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON




———

U ¢ Pf,?!

\Q
T e o
Mearniipolitrdd o Pooes Lot
ANEXO No. 6
APORTES EN ESPECIE PARA
SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNALES
DISTRITO BENEFICIARIO NOMBRE DE LA OBRA LEGAL o PARTIDA MONTO
San Isidro A.D.1. Barrio San Andrés Mejoras en Gimnasio Barrio Las Gravilias. | Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 1,000,000.00
San Isidro AD.I Las Esperanzas Mejoras Salén Conmunal 1.2 Angostura. Att. 19 Ley #3859 | Mater, y suminisitos | 250,000.00|
San fsidro | A.D.L Las Esperanvas Mejoras Salén Comunal de Ojo de Agua. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 250,000.00
General A.D.1 Sants Elena Construccion Puente Quebrada Playa Verde. | Art. 19 Ley #3859 | Mater. v suministros 500,000.00
(General  |A DI Santa Elena Construccién Puente Quebrada La Hermosa. | Art, 19 Ley #3859 | Mater, y suministros | 500,000.00
General A.D.]. Genernl Viejo Mejaras Salén Comunal de La Linda. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 500,000.00
Mejoras en Salén Comunal Bamio Lo T
| Daniel Flores |A.D.L Los Angeles ggeles. ] Art. 19 Ley #3859 | Mater, v suministros | 1,000,000.00
Daniel Flores_|A.D.1 Daniel Flores Zavaleta _|Mejoras Comedar Comunal de Daniel Flores. | Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 500,000.00
Rivas ~~ |ADI Rivas [Mejoras en edificio de Fuerza Pablica. Art, 19 Ley #3859 | Mater. v suministros l,OO0,0U0.0ﬂ
Mejoras del Salon Comunal de San Juan de o
Rivas A.D) Rivas |Rivas Art. 19 Ley #3859 | Mater, y suministros 500,000.00
Cementado cuesta Ruta San Rafael-San| *—‘_1
San Pedro A.D1 San Rafael San Pedro Jerdnime. | Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 1,000,000.00
Cementado cuesta La Guaria, camino 4 | T ]
|S8an Pedro  |A.D.I. San Rafael San Pedro Santiago. Art. 19 Ley #3859 | Maler. y suministros “__502&(_)9409
Platanares B A.D.L El Socoro Clinica el Socorro de Platanares. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 500,000.00
|Platenares AD.I El Secorro _|Construceidn Salon Comunal del Socorro. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | SO0,0LO._OE
Platanares IIB 1. Sap Rafacl de Plaxanares Mejoras Salén cormunal de Las Bonitas. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | _;9(1,9_@
Pejibaye A Las Mesas de Pejibaye  |Mejoras en Escuela las Mesas. Art 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 500,000.00
Construccién  en Salon  Comunal ]
Pejibaye A.D.IL Las Mesas de Pejibaye | Desamparados. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 500,000.00
= VTunts Educacién Escuela Valle
|Pejibaye MF!?BP_“E_H.G [Mejoras Escuela Valle de la Cruz, Art. 62 Cod. Mpal | Mater. y suministros | 500,000.00
Cajén #“D.I. El Carmen de Cajon Construccion Parque Cajén. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 1,000,000,00|
caen L T MAeR - 1 e
Cajon ~|aD1 B Carmen e Cajén __[Mejoras Salén comunal E1 Carmen de Cajn. | Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 300,000.00|
Junta de Educacién Escuela S
Cajén__ Ignacio Mejoras en Escuela de San Ignacio. Art. 62 Cod. Mpal h1\_/1au=:r. ¥ suministres | 200,000.00
Rio Nueve  |A.D.I El Brujo Salén Comunal El Brjo de Rio Nuevo. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 1,000,004.00|
Mejaras puente Los Pérez, cruce Santa Rosa - r
RioNuevo  |AD.L Santa Rosa E1 Roble. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 500,000.00
|Bartt ADL San Cristobal de Bari | Consiruceién Salén Comunal Las Tumbas. Art 19 Ley #3859 | Mater. y suminisiros | 1,000,000.00|
Arreglo puente Vargas entre Juan de Dios ]
Bari A.DLI Platanille Villa Bonita. o At 19 Ley #3859 | Mater, y suministros | ~500,000.00
Paramo Junta Educacion Escucla la Ese |Mejoras en Gimnasio Escuela La Fse. | Art.62 Cod. Mpal | Mater. y suministros |  1,000,000.00
Juma Educacién FPscuela de]Mejoras en el comedor vy la escuela de ]
|Paramo  |Divisién. _ Division. Art, 62 Cod, Mpal | Mater. y swninistros 500,000.00|
Sanlsido  |ADL Bamo San Andrés »s+  |Mejoras en Gimasio Barrio Las Gravilias. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 1,700,000.00|
o Constriecion  piso  Salon  Comunal  San|
LRLvas AD.L San Martin de Rivas *** |Martin. Art. 19 Ley #3859 | Mater. y suministros | 1,000,000.00
TOTAL ASIGNADO.......ccccrune 19,200,000.0%
*++* Recursos del impuesto al cemento.
Elaborado por: Licda. Yetty Blgnco Ferndndez, MBA 19-09-05
Contadora Mumicipal Fecha
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ANEXO No. 7

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Art. 3 Reglamento sobre refrendo de contrataciones de la Administraciéon Pablica

PARTIDAS MONTO
f 1 SERVICIOS 296,544,726.7 §T
2 MATERIALES Y SUMINISTROS | 368,831,908.53
« VAALILRL x . 70899 |
5 BIENES DURADEROS - 81,147,218.00
TOTAL 746,523,853.31
Elaborado por: Licda. Yetty Blanco Ferndndez, MBA 19-09-05
Contadora Municipal Fecha
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ANEXO No. 8
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e

INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN

PROCEDIMIENO | OTRA INFORMACION
INCENTIVO SALARIAL BASE LEGAL DE CALCULO IMPORTANTE
Se incrementa a un
Ley No. 5867 .
A d)r(ninistracién Se aplica los 65% para el caso de
Pago de Plus Salarial Tributaria, P orc’:entaj ©s de la Alcaldesay
de Prohibicion Reglamento de segun ‘el grado Proveedor por la
Prohibicién de la | Profesional, Ley de
MP7Z al salario Base Enriquecimiento
llicito.

Se aplica los

Pago de Plus Salarial Reglamento para el porcentajes

de Dedicacion Pago de plus salarial | segin el grado

Exclusiva de la MPZ profesional,

al salario Base
: Convencion Salario base por

Pago de Anualidades Colectiva el 2%

Elaborado por: Licda. Jane Mora Picado 17-09-05
Encargada Rec. Humanos Fecha
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Anexo No 9
GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION
Monte del presupuesto ordinario 1,752,100,000.00
Limite para gastos Administracién 760,840,000.00
{40% de los ingresos ordinarios art.93 C.M..)
Gastos de administracion aplicados 28.42% 497,933,477.59
Detalle de la aplicacién:
PROGRAMA MONTO Y%
Programa [ 685,429,673.00
Menos:
Proy. Cat. y valorac. IBI 33,022,837.00
Bienes duraderos 19,299,638.00
Transferencias corrientes 107,663,609.00
Amortizacion \ 27,510,111.41
TOTAL L 497,933,477.59 | 28.42%
| |
Elaborado por: Licda. Yetty Blanco Ferndndez, MBA 19-09-05
Contadora Mpl. Fecha
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ANEXO No 10
PAGO DE PROHIBICION
SALARIO DIFER. NUMERO
NOMBRE DEL FUNCIONARIO PUESTO BASE % MENSUAL | MESES TOTAL ANUAL
SUELDOS FLIOS
Erogramal 40,782,526.80
Damaris Espinoza Guzman Profesional 2B 338,900.00 | 65 220,285.00 12 2.643,420.00
Ligia Saborio Arias Técnico Municipal 1B | 214,300.00 | 65 139,295.00 12 1,671,540.00
Ramos Madrigal Rosibel Alcaldesa Municipal 857,429.10 | 65 | 557,328,990 12 6,687,946.80
Juan José Mora Cordero Profesional 2 A 329200.00 | 65 213,980.00 12 2,567,760.00
Greivin Yindas Mejias Profesional 1B 277,100.00 | 65 180,115.00 12 2,161,380.00
Sergio Rojas Elizondo Profesional 1 B 277,100.00 | 65 180,115.00 12 2,161,380.00
Mario Alberto Arias Viquez Profesional 1A 269,200.00 |} 65 174,980.00 12 2,099,760.00
Alcides Arias Zafliga Profesional 2B 338,900.00 | 65 | 220,285.00 12 2,643,420.00
Carlos Tenorio Fonseca Téecnico Municipal 1A | 202,300.00 | 65 131,495.00 12 1,577,940.00
Luis Diego Campos M, Profesional 1 B 277,100.00 | 65 180,115.00 12 2,161,380.00
vacante Profesional 1 B 277,100.00 | 65 180,115.00 12 2,161,380.00
Sitvia Valverde Vega Profesional 1 A 269,200.00 | 65 174,980.00 12 2,099.760.00
Yeraid Fabian Mora Vargas Profesional 1 B 277,100.00 | 65 180,115.00 12 2.161.380.00
Yetty Blanco Fernandez Profesional 1 B 277,100.00 | 65 180,115.00 12 2,161,380.00
Leda Quesada Mena Profesional 1A 269.200.00 | 65 174,980.00 12 2,099 760.00
Frania Reyes Aguirre Técnico Municipal 1B | 208,100.00 | 65 135,265.00 12 1,623,180.00
Rafael Navarro Mora Profesional 1 A 269,200.00 | 65 174,980.00 12 2,099,760.00
Programa 11
Elizondo Castillo Evelyn Profesional 1 A 269.200.00 | 65 174,980.00 12 2,099,760.00
Brograma III
Alvaro Barrantes Leiva Profesional 1 B 27710000 | 65 180,115.00 12 2,161,380.00
TOTAL GENERAL J 843,666,830
Elaborado por: __Licda, Jane Mora Picado 17-09-05
Rec. Humanos Fecha
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ANEXO No 11
PAGO DE DEDICACION EXCLUSIVA
NOMBRE DEL SALARIO DIFER. NUME|! TOTAL ANUAL
PUESTO Yo RO
FUNCIONARIO BASE MENSUAL
SUELDOS FIJOS 14,934,480.00
Programa 1 1.723.320.00
Jane Mora Picado Profesional 1B 277,100.00] 55 152,405.00| 12 1,828,860.00
Dixiana Vargas Obando |Profesional 1B 277,100.00( 55 152,405.00] 12 1,828,860.00
Vacante Profesional 1B 277,100.00| 55 152,405.001 12 1,828,860.00
Fonseca Sanchez Elidio |Profesional 2B 338,900.00| 55 186,395.00| 12 2,236,740.00
Prozrama Jl 5.434,440.00
vacante Profesional 1A 269.200.00| 55 148,060.00( 12 1,776,720.00
vacante Profesional 1B 277,100.00] 55 152,405.00| 12 1,828,860.00
Adrian Fallas Gamboa |Profesional 1B 277,100.00] 55 152,405,001 12 1,828,860.00
Eroerama JIL 1,776,720.00|
Vacante Profesional 1A 269,200.00| 55 148,060.001 12 1,776,720.00
SERVICIOS ESPECIALES
Programal 2:691,150.00
Vacante Profesional 1A 269,200.00( 55 148,060.001 12 1,776,720.00
Yacante Profesional 1 B 138,550.00| 55 76,202.50] 12 914,430.00
Programa 11 5.434,440.00
Vacante Profesional 1B 277,100.00| 55 152,405.00( 12 1,828,860.00
Vacante Profesional 1B 277,100.00 55 152,405.00| 12 1,828,860.00
Vacante Profesional 1A 269200.00| 55 148,060.00| 12 1,776,720.00
Elaborado por: Licda, Jane Mora Picadg 17-09-05
Rec. Humanos Fecha
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JUSTIFICACION DE LOS INGRESOS

Para la estimacion de los ingresos se utilizaron las técnicas usuales, principalmente el
promedio simple y la evaluacion directa, complementado también con el analisis de factores
positivos y negativos que pudieran tener repercusion para el ejercicio economico del 2006,
entre ellos se ha ponderado la valoracidon de la gestion de cobro mas efectiva que se esta

realizando ya a partir del 2005.

Es importante hacer notar que en la estimacion de los mismos se ha cumplido con la
nueva normativa en materia de clasificacion de ingresos que regird para el sector publico a

partir del afio 2006,

Como datos generales se puede decir que los ingresos ordinarios estimados para el
gjercicio econémico 2006 ascienden a ¢1,752.1 millones, de los cuales, ¢1,106.9 millones o
sea un 63.18% corresponden a recursos propios y 645.1 millones, equivalentes a un 36.83%

son recursos transferidos.

Ademas se estiman ingresos extraordinarios por ¢33.022.837.00, correspondientes a
parte del crédito TFAM #1-CT-1228-0604, para la segunda etapa del proyecto de catastro y
valoracion de IBI, monto que ha la fecha del presente documento se encuentra presupuestado

como fondo sin asignacion presupuestaria, situacion que se mantendra por lo que resta del afio.

Al igual que afios anteriores, €l ingreso de mayor peso es el proveniente de la ley
#8114, para la conservacion vial, que para el afio 2006 se ha estimado en ¢615.59 millones,
que representan un 35.13% del presupuesto proyectado. En orden de importancia relativa, se
sitiian los ingresos por: Impuesto de Patentes, por un monto de ¢300,0 millones, para un peso
relativo de 17.12%, el impuesto sobre Bienes [nmuebles, que se estima en ¢221,0 millones,
para una proporcion del 12.61%, el ingreso por servicio de matadero, que se preve alcance los
¢90.0 millones e impuesto sobre construcciones con ¢85.0 millones, representando un 4.86%

del presupuesto total.
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A continuacion ge aporta informacidén sobre la forma en que se determinaron los

ingresos ordinarios mas relevantes.

Recursos ley de simplificacion y eficiencia tributaria, ley #8114, ¢615.59 millones

Este ingreso se presupuesta de acuerdo con la comunicacion emitida por el Ministerio
de Obras Pablicas y Transportes, mediante oficio G-M-2362-2005 del 25 de agosto del 2005,

suscrito por ¢l Lic. Marvin Cordero Soto, Director.

Impuesto de Patentes Municipales. ¢300,0 millones.

Para la estimaciéon del ingreso por este concepto se analizaron diversos factores
asociados con la aplicacion de la ley #7737, (ley de Patentes de la Municipalidad de Pérez
Zeledon), ademas se contd con la informacién aportada por la Unidad de Patentes mediante
oficio OF1-0203-05-ULP del 08 de julio del 2005. En primera instancia se calculo ¢l cargo
anual que se generaria, tomando en consideracién el cargo trimestral vigente al segundo
trimestre 2005, multiplicado por cuatro. Dicho calculo amrojé como resultado la suma de
¢272.75 millones.

Este monto se incrementa, de acuerdo al comportamiento estadistico de la cuenta, en
proporcion del 12%, por el esperado crecimiento en el indice de precios al consumidor de los
bienes y servicios a transar por los patentados el afio 2006, que suma ¢32,7 millones, para un
subtotal de ¢305.48 millones. Luego se calculd el eventual impacto producto de licencias
nuevas que se gestionaran durante el afio 2006, que de acuerdo al comportamiento de afios
anteriores se estimd un 5% sobre el subtotal, o sea ¢15.28 millones, para un monto total que se

espera poner al cobro el afio 2006 por ¢320.76 millones.
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Sobre este fltimo dato e caleula una eventual morosidad del 108, o sea ¢32.0

millones, por concepto de morosidad sobre el periodo, dando como probable ingreso sobre
impuesto del periodo ¢288.76 millones. A este subtotal se suma la recaudacién esperada
sobre pendientes de pago de periodos anteriores, producto de la mejora en la gestién de cobro,
la cual se estima en un 15% sobre el pendiente proyectado al 31-12-05 que sera de ¢73,0
millones, que representaria ¢10.95 millones, que sumados a los ¢288.76 millones, permiten
estimar el ingreso por concepto de patentes municipales, para el ailo 2006, por ¢300

millones.

Como dato adicional es bueno indicar que la recaudacidn por este concepto, durante el
primer semestre del afio 2005 ha sido de ¢138 millones, proyectando un ingreso, para el afio

2005 superior a los 249 millones.

Impuesto sobre bienes Inmuebles: ¢221,0 millones.

Para su determinacion se utilizé informacion aportada por las Unidades de Catastro v
Bienes Inmuebles mediante oficio OFI-485-05-CBI del 26 de julio 2005, asi como la de

Informatica, ademas de la contenida en los registros de la contabilidad Municipal.

En primera instancia se establecid la suma de bases imponibles (valores registrados
por la Municipalidad para los inmuebles afectos al impuesto), con un corte al mes de junio y
se proyectd el eventual impuesto que se generara, que se estimo en ¢231.0 millones, a esta
cantidad se le adiciona el efecto en el cargo anual que se derivard de los incrementos en bases
imponibles que se lograran en el segundo semestre 2005, aumento en el cargo que se estimé

en ¢15.0 millones, para un total que se pondra al cobro, por 246,0 millones de colones.
A esta suma se le rebajaron ¢21.9 equivalentes a un 19% (1% por descuento por

pronto pago, 8% de exoneraciones y 10% de morosidad sobre el periodo), lo cual da como

resultado ¢199.3 millones.
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Finalmente se le adiciona un estimado de recuperacién de cuentas de periodos anteriores,

producto del fortalecimiento de la gestion de cobro, que se calcula a razon de un 15% sobre €l
pendiente de cobro que se proyecta al 31-12-05 el cual es de ¢146.0, por lo que representan
otros ¢21,9 millones, que sumados a los ¢199.3 millones de recuperacién del periodo,

permiten estimar un ingreso total por ¢221.0 millones.
Como referencia se puede indicar que el ingreso del I semestre 2005 alcanzé los

¢101.8 millones y se proyecta un ingreso total, para el 2005 superior a los 171,0 millones y

para el 2006 la suma puesta al cobro crecerd en mas de ¢50 millones.

Servicio de Recoleccion de Basura, ¢115.0 millones.

El ingreso por este concepto es calculado por el método de la evaluacion directa. Inicia
con la determinacion de la cantidad de contribuyentes, que son 11,867, y segiin datos del
sistema computadorizado de cobro, se les genera un cargo trimestral de ¢27.65 millones, para
un total anual de ¢110.60 millones. Sobre este monto se estima una morosidad del 10%, que
equivale a ¢11.06 millones, quedando un posible ingreso por cargo del afio 2006 de ¢99.54

millones.

Se adiciona el cdlculo de recuperacion de pendientes de cobro sobre periodos
anteriores, a razén de un 20% sobre ¢l pendiente de cobro proyectado para ¢l cierre del 2005
que sera de ¢78 millones, lo cual representa ¢15.60 millones, que sumados a los ¢99.54
millones del periodo, permiten estimar un ingreso por concepto de recoleccion de basura,
para el 2006, de £115 millones.

A manera de dato referencial se indica que, durante el primer semestre del afio 2005,
han ingresado, por este concepto, la suma de ¢56,7 millones, el cual incluye algunos pagos
adelantados, pues la Municipalidad posibilita €l pronto pago. Para el afio 2003 se proyecta

un ingreso cercano a los 98 millones.
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Servicio de Matadero. £90.0 millones.

A partir del afio 2005 la Municipalidad asumid el contrel administrativo del Matadero
y brinda, como servicio principal, €l de sacrificio de ganado bovino y porcino, en forma
directa. Para el calculo de los ingresos del afio 2006 tinicamente se cuenta con la informacién
sobre el comportamiento de los ingresos del primer semestre del afio 2005, los cuales

alcanzaron los ¢41.29 millones, que proyectado a todo el afio se estiman en ¢82.58 millones.

La suma anterior se incrementa a razon de un 8% para ponderar ¢l efecto del aumento
en la tarifa que se aplicéd a partir del II semestre 2004 y que impactara por completo el afio

2006. con los datos resefiados se puede estimar un ingreso para el aio 2006 por ¢90.0

millones.
Impuesto sobre construcciones: ¢85.08 millones.

El impuesto sobre construcciones registra un significativo aumento afio con afio,
producto, entre otras cosas, del incremento en el valor de los bienes y servicios utilizados para
la construccion, lo cual eleva el precio final de las obras y en consecuencia, el impuesto a

pagar, pues éste se calcula sobre el valor de la construccion.

Como referencia, el ingreso del afio 2004 alcanzoé los ¢48.5, en tanto solo en el primer
semestre del 2005 han ingresado ¢46.2 millones, v se proyecta para final del afio una
recaudacion por el orden de los ¢77 millones. Por lo tanto, ¢l célculo del ingreso sobre la
base del promedio simple durante varios periodos resulta muy sesgado, pues es notorio que el
nivel de construcciones estd creciendo, ademas que hoy dia se cuenta con un cuerpo de

inspectores mas fortalecido y mayores recursos.
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Por ello se han tomado ingregos del afio 2005, del periodo enero-julio, que alcanzan

¢60.6. Dado que la media aritmética, como medida de tendencia central es muy susceptible a
los valores extremos, se eliminan los ingresos de los meses con comportamiento extremo (mas
alto y mas bajo), lo cual da un ingreso de ¢34.8 millones en cinco meses, que al calcular el
promedio de ingreso mensual da como resultado ¢6.97 millones, que multiplicados por 12
meses, permiten inferir un ingreso probable para el afio 2006, de ¢83.7 millones, tomandose la

determinacion de presupuestar un ingreso de ¢85 millones.

Multa Infraccién Ley de Parguimetros. £50.0 millones.

Para estimar este ingreso se¢ procedio a determinar el porcentaje de recuperacion de los
partes confeccionados por los inspectores municipales durante los afios 2001, 2002, 2003,
2004 y prnimer semestre 2005. Durante este periodo se logré un nivel de recuperacion del
89%. Luepo se establecio el monto por partes confeccionados durante los meses julio 2004 a
junio 2005, dado que son estos partes los que se pondran al cobro con los marchamos del afio
2006, y generaran el ingreso del 2006. Estos suman ¢64.17 millones, que calculados con un
nivel de recuperacion del 80% permiten inferir un ingreso superior a los 50 millones de

colones,

Timbres Municipales. £45.0 millones,

Para la estimacidén de esta cuenta se considera la informacién a nivel general de
“timbres municipales”, lo anterior debido a que hasta el presente afio el banco de Costa Rica,
principal recaudador de este rubro, brinda la informacion en forma general, y no por cada una
de las subcuentas: traspaso de bienes inmuebles, constitucién de hipotecas y cédulas

hipotecarias y por constitucion de sociedades.
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Inicialmente se tomd el comportamiento de los ingresos mostrados por la cuenta
durante el afio 2004 y primer semestre del 2005, cuyo promedio anual se sitia en los ¢39
millones. luego se analizd el eventual impacto que se produce por la actualizacion de las
bases de datos del Registro Publico que se utilizan para el cobro de los timbres, actualizacion
que se inicié el afio 2004 por lo tanto no se ve reflejada totalmente en el promedio ya citado.
Por este concepto se estima un ingreso adicional cercano al 20%, o sca ocho millones, para
finalmente estimar un ingreso probable, por concepto de timbres municipales de ¢45

millones.

Como dato referencial, se seflala que al primer semestre 2005 el ingreso real ha sido de

¢21,7 millones y se potencia un ingreso anual de ¢41 millones.

Cabe seiialar que ante la imposibilidad de obtener datos reales sobre el peso relativo de
cada hecho generador del pago de timbres, sobre ¢l total recaudado, se realizé una estimacion
sobre la base de informacion aportada por algunos abogados, sobre el eventual

comportamiento que muestran este tipo de movimientos registrales.

Aseo de Vias. £33.5 millones.

Por este concepto existen 1480 contribuyentes a los cuales se les genera ¢8.24 por
trimestre, que representan ¢32.96 por afio. A este dato se le aplica un rebajo de un 5% como
posible morosidad sobre el cobro de los cargos del periodo, que representa ¢1.65 millones,

para un ingreso probable de cuentas del periodo, por ¢31.31 millones.

Se le adiciona una recuperacion de cuentas de periodos anteriores, por el orden del
20% sobre la suma proyectada como pendiente de cobro al 31-12-05 que es ¢11 millones,
representando ¢2.2 millones adicionales, para posibilitar una estimacién del ingreso para el
ailo 2006 por ¢33.5 millones.
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Durante el primer semestre del afio 2003 ge ha repistrado un ingreso de ¢17,9 millones,
de los cuales 2.2 millones corresponden a pagos por adelantado. Se proyecta un ingreso al

final del afio 2005 superior a los 30 millones.

Intereses por mora en pago tributos: ¢37.8 millones

A raiz del fortalecimiento en la gestion de cobro, la cuenta de intereses por mora ha
experimentado, en los dos ultimos afios, un incremento sustancial y supera las expectativas
originales. Para el afio 2005 se estimo un ingreso de ¢26 millones, y al primer semestre han
ingresado 18 millones, proyectando un ingreso total superior a los 35 millones. Con estos
datos se dispuso estimar el ingreso para el periodo 2006 a razdn de los citados ¢35 millones,
mas un incremento del 5%, con lo cual la suma que se espera recaudar por concepto de

intereses por mora, se estima en ¢37.8 millones.

Alquileres de 1a Terminal: ¢23.5 millones.

Este calculo parte de la suma puesta al cobro mensualmente en el segundo semestre del
2005, la cual es de ¢1,92. Tomando en consideracion que los alquileres sufriran un
incremento del 10% a partir del mes de mayo, se calcula el monto que se pondrd al cobro
durante los cuatro primeros meses del 2006, en ¢7.68 millones. Con el incremento a partir de
mayo ¢l cargo mensual se establecerd en ¢2,11 millones, que multiplicados por los restantes 8

meses suman ¢ 16.88 millones, para un total de cargo anual por ¢24.56 millones.

Este total es disminuido a razdn de un 5%, por concepto de morosidad, para permitir

estimar un ingreso anual por alquileres de la Terminal de ¢23.5 millones.

Para mayor referencia, el ingreso registrado el primer semestre del 2005 fue de ¢10.17

millones.

63

MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON




%n&:#m/%:/ t/e g) frez 5/&/&1 ? resupues(
ﬁ\z f
\._:;- & ! \ \Q//

Servicio de Mantenimiento de Cementerio. ¢21.4 millones.

Segiin registro de contribuyentes, existen 807 derechos dobles para mayores con tarifa de
¢12,420.00, 1572 sencillos para mayor a ¢6,210.00 y 365 para menores a ¢4.968.00 cada uno,
por afio. Lo anterior representa una suma total que se pondra al cobro de ¢21.59 millones. A
esta suma se le aplica un 10% como posible morosidad, que significa ¢2.15 millones, para un

ingreso probable de ¢20 millones.

Alguileres del Mercado: ¢18.0 millones,

Para la estimacion de este ingreso se utilizo el promedio simple, sobre la base de los
ingresos de los afios 2003, 2004 y el primer semestre del 2005, que representan un ingreso
promedio anual de ¢18,0 millones, suma que se estima como ingreso probable para el afio
2006. Contrario a lo que podria esperarse, esta cuenta no crece, pues el problema de litigio

que enfrenta a los inquilinos y a 1a Municipalidad esta impactando gravemente los ingresos.

Multa infraccién a la ley de construcciones. ¢18.0 millones,

Se calculo por promedio simple. Al tomar los ingresos registrados por la cuenta
durante los afios 2003, 2004 y el primer semestre del 2005, se obtuvo un ingreso promedio de
¢14.1 millones. Sobre ese promedio se incorpora la valoracion del impacto que esta
produciendo el contar con cuatro inspectores mas en materia de construccion, que a partir del
2005 estan realizando una labor mas exhaustiva, como lo denota el hecho que para el afio 2005
se estimo un ingreso por ¢9.0 millones y solo en el primer semestre ingresaron ¢13.7 millones,

por lo cual se espera un ingreso total para el 2005 superior a los 20.0 millones.
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Pero un analisis particular de los ingresos permitio i1dentificar algunas multa;pagadas,
de un peso relativo muy fuera de lo comun y que dificilmente se repetiran el siguiente aiio,
causando una distorsion en el calculo y una vez realizado un ajuste por este concepto se
estima un ingreso para el afio 2006 de 18.0 millones.

Con esta cuenta finaliza la justificacion de los 14 principales ingresos, que tienen un
peso de mas del 95% de los ingresos que componen el presupuesto municipal para el ejercicio
economico 2006.

¢
Elaborado por:  Lic. Aicides Arias Zufiiga 19-09-05
Jefe Area Financiera Firma
®
®
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JUSTIFICACION DE EGRESOS

Producto de la experiencia acumulada por la organizacion municipal durante los
ultimos afios y las ventajas del aprovechamiento del trabajo en equipo, con técnicas de
planeacién y priorizacion efectivas, se ha logrado que este documento presupuestario responda
de manera adecuada a las demandas institucionales en materia de financiamiento de gastos

operativos y de proyeccion, para el periodo 2006.

Un aspecto como el de remuneraciones, que garantiza contar con los recursos para
retribuir de manera justa y oportuna el trabajo fisico ¢ intelectual de los funcionarios
municipales se ha cubierto en su totalidad, incluso contemplando una provision para cubrir el
incremento salarial del primer semestre 2006. Se contempla también la implementacion de la

nueva estructura de la organizacion y la escala salarial, asi como la creacion de plazas.

Las cuentas de Servicios, Materiales y Bienes duraderos también se han presupuestado
de manera tal que permitan la operatividad de las diversas unidades funcionales de manera

eficiente y eficaz, incluso superando el nivel de presupuestacion de aiios anteriores.

Se ha cumplido en su totalidad con la asignacion de recursos para la atencién de la
deuda publica, de acuerdo con las cargas financieras contempladas en los respectivos

documentos contractuales.

Las transferencias corrientes y de capital, sean estas mandato de ley o disposicion
interna se han contemplado como corresponde. También se han presupuestado aportes en
especie, los cuales se han identificado de manera particular y se incluye la justificacion legal

en cada caso.
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A continuacion se brinda un detalle mas amplio de los egresos, tanto en forma general,

como por cada uno de los programas presupuestarios.

GENERALIDADES DE LOS TRES PROGRAMAS

Se incluyen los recursos en las diferentes subpartidas, con el fin de cubrnr el
incremento salarial de los trabajadores municipales, para el primer semestre del 2006, el
mismo a razdn de un 8% sobre el salario base de cada puesto, segun acuerdo del Concejo
Municipal en articulo 4), inciso 1) de la sesidn ordinaria #170-05 celebrada el 02 de agosto
del 2005.

Se incluyen en la relacion de puestos la nueva estructura organizacional, aprobada por
el Concejo Municipal en articulo 66), inciso 1) de la sesidon ordinaria #087-03 celebrada el 29
de diciembre del 2003, lo cual conlleva al cambio en la nomenclatura de los puestos, vy la
escala salarial, misma que se aplica con base en un percentil 60 calculado sobre una muestra
representativa de salarios del sector publico, realizada por la Direccion General del Servicio
Civil.

PROGRAMA 1

En este programa se incluyen los gastos atinentes a las actividades de Administracion
general, Auditoria interna, Administracién de inversiones propias y Registro de deuda, fondos

y transferencias.
REMUNERACIONES:

Se presupuestan los recursos para el pago de sueldos para cargos fijos, los incentivos
salariales, cargas sociales, riesgos profesionales, el decimotercer mes y el aporte patronal a la

Asociacion Solidarista correspondiente al 5.33% sobre el salario de los trabajadores afiliados.
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Para cubrir vacaciones, permisos sin goce de salario o incapacidades del titular del
puesto, se incluye en suplencias ¢2.388.100.00 y en recargo de funciones ¢250.000.00.
Ademas para el pago de horas extras ¢800.000.00 de los cuales ¢750.000.00 seran asignados a

los inspectores.

En servicios especiales se incluyen:

» Enla Auditoria ¢2.294.400.00, para la contrataciéon de un administrativo municipal
1B, por un lapso de doce meses para dar soporte en ¢l trimite del Control interno y

otros asuntos atinentes al puesto.

» En el despacho de la alcaldia se asignan ¢3.230.400.00 para el pago de un
profesional 1 A, que realizara la labor de asistente de la Alcaldesa por doce meses,

con fundamento en el articulo 118 del Codigo Municipal.

» Para el proceso de Asesoria en Servicios Técnicos se presupuesta ¢1.662.600.00
para la contratacién de un profesional 1 B a medio tiempo, en ¢l area de las
ciencias sociales o ciencias de la salud, para atender asuntos relacionados con la

Comisidén de la Condicion de la Mujer.

» Con recursos del crédito IFAM para el proyecto de catastro y valoracion de bienes
inmuebles, se asignan ¢17.836.800.00, para la contratacion de 14 administrativo
municipal 1 A por un lapso de seis meses y 1 Administrativo Municipal 1 A por

doce meses.

En la subpartida de dietas se presupuestan ¢33.172.404.00, para el pago de las 52
sesiones ordinarias y dos extraordinarias por mes, €l monto de cada sesion se incrementa en un
8%, segin acuerdo del Concejo Municipal en articulo 9), inciso 4) de la sesion ordinaria
#172-05 celebrada el 16 de agosto 2005.

68

et \) [V &
~ S;\‘ u"ﬁ,_
o k) e,

Tinidad de
Seeretaria
- Municipal

-
I
- -
-
AL JE

MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON




\/Mzm'a;oa/:%u/ de ? érez Ze/ed(dn %esuﬁ%@ﬂ%}}qrf %
s g

2 §ondfd 5
= Gonawth o

Ny
)
i f .
e

Se incluye los recursos necesarios, para la creacion de las siguientes plazas:

» Un Administrativo Municipal 1-A, para el Proceso de Archivo, quien realizard

labores de asistencia administrativa requerida para €l proceso.

» Un Técnico Municipal 1-A, para el Proceso de Servicios Informaticos, para brindar
asistencia técnica en labores de mantenimiento de los equipos, instalacion y soporte

de software ademas de funciones administrativas propias del puesto.

» Un administrativo Municipal 1-A, para el Sub-Proceso de Catastro y Valoracion,
para ejecutar labores técnicas y administrativas en materia catastral y atencion al
publico, con el fin de coadyuvar a la creacion y actualizacion de la base de datos

catastral.

» Un Profesional 1-B, para el Sub-Proceso de Gestién y Control Tributario, para

labores de planificacién y coordinacién general del subproceso.

» Un Administrativo Municipal 1-B, en la Actividad de Cobro Administrativo y
Judicial, para la redistribucion de las labores de la unidad de cobro y para reforzar

la labor de notificacion de deudas.

» Un Técnico 1-A, para el Sub-Proceso de Patentes y Licencias, para reforzar la

gestion de fiscalizacion de las patentes y entrega de notificaciones.

» Un Administrativo Municipal 1-A, para el Sub-Proceso de Gestion Presupuestaria,

para labores de soporte en la bodega del Plantel Municipal.

» Un Profesional 1-B, para el Sub-Proceso de Desarrollo Humano, para labores de
planificacion y administracion que permitan un adecuado crecimiento del cantén en

relacion con los estandares de desarrollo humano.

69

“Tankea
"&‘)b ““g"
A v
Unlda d d¢
Serretarfa
M l.l.ll.i{_']p"’

-l
&)
\&‘2 Ll «

c

MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON




Mm[a})a&a/aa/ o gD érez Z‘::Mén

» Un Técnico Municipal 2-A, para la Actividad de Proveeduria, para asistir al
proveedor en la labor de adquisicion de bienes y servicios y labores administrativas

relativas al puesto.

» Dos operativos 1A, para servicios generales, para ejecutar labores generales de

limpieza de las instalaciones municipales.

» Un Administrativo Municipal 1-B, para la actividad de Tesoreria Municipal, para

desempeiiar labores poli funcionales de apoyo a la gestidn de esta actividad.

SERVICIOS:

En la partida de servicios se asignan ¢70.299.253.03 para solventar los requerimientos

de las diferentes unidades administrativas, entre las que podemos seifialar:

» Para el pago de los servicios de correo, Internet, agua, luz, teléfono se incluyen
¢16.313.929.48. En este caso deberd mantenerse un control sobre eventuales
variaciones en las tarifas y realizar oportunamente los ajustes en caso que fuera

necesario.

» Para la contratacion de servicios se incluye: en la actividad de Catastro,
¢4.000.000.00 para un perito que realice el avaliio de propiedades en el Canton.
En servicios generales para el pago de los contratos de limpieza y vigilancia
£22.687.861.50. Para el proyecto de catastro y valoracion de bienes inmuebles se

asignan ¢1.950.000.00 para la contratacién del Director Técnico del proyecto.
> Se asignan ¢5.451.660.45 para el pago de seguro de riesgos del trabajo y polizas.

> Para el pago de gastos de representacion de la Alcaldesa Municipal se asigna
¢1.000.000.00 y ¢1.000.000.00 en actividades protocolarias para la realizacion del

informe de labores.
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Se incluyan ademas recursos en las partidas correspondientes para la capacitacidn de
funcionarios, para el pago de transporte y viaticos para realizar gestiones municipales,

publicidad, mantenimiento del equipo y mobiliario y el pago de marchamos.

MATERIALES Y SUMINISTROS

De acuerdo a la disponibilidad de recursos y a las necesidades de las diferentes oficinas
administrativas, tomando como base las solicitudes presentadas por los encargados de las
diferentes actividades, se asignan ¢21.085.489.95 para la compra de combustible, repuestos,

papeleria y utiles de oficina, entre otros.

INTERESES Y COMISIONES

Para el pago de los intereses de la deuda existente con IFAM para ¢l proyecto de
catastro y gestion de cobro, se incluyen ¢16.494.208.71, segun la informacion suministrada

por dicho Instituto.

BIENES DURADEROS

En esta partida se presupuestan ¢15.369.638.00, con el fin de adquirir equipo de
comunicacion, equipo y mobiliario de oficina, equipos de computo, para las unidades
administrativas; ¢2.300.000.00 para la central telefonica, ¢3.600.000.00 para equipo de sonido

y mobiliario para el salon de sesiones.
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Se presupuestan las transferencias que de acuerdo a la legislacion vigente se deben

girar, entre ellas al:
» Comité Cantonal de Deportes la suma de ¢52.563.000.00.

Consejo Nacional de Rehabilitacion ¢8,760.500.00.
Juntas de Educacion ¢22.142.500.00,
Junta Administradora del Registro Nacional ¢6.642.750.00.
Comisidn Nacional de Biodiversidad ¢800.000.00.
Ministerio de Hacienda ¢2.210.000.00.

v v

YV V V¥

Para el pago de la cuota anual a la Unidn de Gobiernos locales se presupuestan
¢3.465.000.00.

Para cubrir el pago de prestaciones legales se incluyen ¢6.502.153.55, se asignan
ademas recursos para el pago de los compromisos de convencién colectiva por
£3.590.000.00.

Se presupuestan ¢7.485.609.00 como aporte a la Asociacion Escuela de Miisica
Sinfénica de Pérez Zeledén, para gastos propios de la escuela y la banda municipal, segun lo
indicado en la ley 8307, publicada en la gaceta 186 (alcance 70-A) del 27-09-02.

AMORTIZACION

Para ¢l pago de la deuda existente con IFAM, se incluye el total a cancelar durante el
afio, por un total de ¢27.510.111.41 de los créditos para el proyecto de catastro y gestion de

cobro, segun la informacion suministrada por dicho Instituto.
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PROGRAMA II

En este programa se incluyen los gastos para los servicios de Aseo de vias y sitios
publicos, Recoleccion de basura, Mantenimiento de caminos y calles, Cementerio, Mercado,
Matadero, Educativos Culturales y Deportivos, Servicios sociales complementarios,
Estacionamientos y Terminal, Mantenimiento de Edificios, Seguridad Vial, Proteccion del
medio ambiente, Atencidén emergencias cantonales y Aportes en especie para servicios y

proyectos comunitarios.

REMUNERACIONES:

Se incluyen los recursos para el pago de sueldos para cargos fijos, los incentivos
salariales, cargas sociales, riesgos profesionales, el decimotercer mes y el aporte patronal a la

Asociacion Solidarista correspondiente al 5.33% sobre el salario de los trabajadores afiliados.

Para cubrir vacaciones, permisos sin goce de salario o incapacidades del titular del
puesto, se incluye en suplencias ¢2.029.500.00 y en recargo de funciones ¢300.0600.00.
Ademas para el pago de horas extras ¢4.632.596.00 de los cuales ¢3.282596.00 seran

asignados al servicio de recoleccion de basura.

Se incluye los recursos necesarios, para la creacion de las siguientes plazas:

> Un Profesional 1-A, para la actividlad de Ambiente, corresponde al
coordinador de la actividad encargado de formular planes y programas
tendientes al adecuado manejo de los desechos sélidos producidos en el

canton.
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> Para el servicio del matadero, doce operativos municipales 1B, un operativo
2, 1 técnico municipal 1 A, dos profesional 1B, uno es el coordinador al
cual se le reconocera un 55% de dedicacion exclusiva, y el otro un médico
veterinario al que no se le reconoceré dicho plus, plazas que durante el afio
2005 fueron creadas por servicios especiales dada la apertura nuevamente

del servicio de matadero por parte de 1a Municipalidad.

SERVICIOS:

En la partida de servicios se asignhan ¢62.728 809.75, para solventar los requerimientos

de los diferentes servicios, entre los que podemos sefialar:

» Con el fin de cubrr el pago de los servicios de agua, luz, teléfono se incluye
¢10.916.750.00.

» Para la contratacidon de la limpieza y vigilancia del mercado, biblioteca y terminal

se presupuestan ¢16.356,399.10.
» Se asignan ¢7.120.998.65 para el pago de seguros de riesgos del trabajo y polizas.

» Para el servicio de recoleccién de basura, se incluyen ¢4.000.000.00 para el pago
del alquiler del relleno sanitario, ¢4.000.000.00 para el alquiler de vagonetas en
caso necesario por falla mecéanica de los recolectores de basura, ¢2.500.000.00
para contratar los servicios para la perforaciéon de un pozo para la extraccion de

agua para el lavado de los camiones.

» En educativos culturales y deportivos se asignan:

Para el mantenimiento y reparacién del mobiliario de la biblioteca piiblica
¢750.000.00, recursos de la ley 6282 aporte IFAM Licores, de acuerdo a lo
indicado en el articulo 182 del codigo municipal.
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De los recursos del 6% espectaculos publicos se incluyen ¢I.200.000.00 para
actividades culturales, para cubrir pago de artistas, transporte, con el fin de

realhizar presentaciones artisticas en el complejo cultural.

Para la Escuela de Arte Generalefio se presupuestan ¢568.262.00, para el pago de

impresion, encuadernacion y transporte.

» En servicios sociales complementarios se presupuestan ¢530.000.00 para uso de la
Comision de la Condicién de la Mujer, en alquiler de equipo, publicidad,

transporte y actividades de capacitacion,

» De los recursos del ingreso timbre pro-parques nacionales 30% para estrategias
locales de desarrollo sostenible, se asignan ¢195.000.00 para publicidad,
¢200.000.00 para impresion y encuadernacion y ¢100.000.00 para el
mantenimiento y reparacién del equipo de transporte asignado a la actividad de

proteccion del medio ambiente.

» En atencién emergencias cantonales se incluyen para el alquiler de maquinaria

¢2.700.000.00, de los cuales ¢1.700.000.00 corresponden a recursos de la ley 8114,

Se incluyen ademas recursos en las partidas correspondientes para la capacitacion de
funcionarios, para el pago de transporte y viaticos para realizar gestiones municipales, para el

pago de marchamos y el mantenimiento del equipo y mobiliario.

MATERIALES Y SUMINISTROS

De acuerdo a la disponibilidad de recursos y a las necesidades para los diferentes
servicios, tomando como base las solicitudes presentadas por los encargados de los diferentes
servicios, se asignan ¢76.156,710.03, para la compra de: combustible, pintura, herramientas,
repuestos, materiales de construccion y papeleria y utiles de oficina. Se incluye en estos

TeCursos.

75

"._sa LY “
".a '.‘_.

Laidare dr
( Secreteris

Muscipsf

:@‘g m '”'

MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON




%m'a}ba/xbém/ de ? frez ‘C‘:/eJdn %esqbuea: {éﬁm ¢

T

» En educativos culturales y deportivos se incluyen:

Para la compra de libros para la biblioteca piiblica ¢4.597.195.00, recursos de la
ley 6282.

Para mejoras en ¢l estadio municipal ¢1.250.000.00 recursos del ingreso impuesto

espectaculos publicos 6%.

A la Escuela de Arte Generalefio ¢500.000.00, para la compra de utiles materiales

y suministros.

» En servicios sociales complementarios se presupuestan ¢618.000.00 para uso de la
Comisién de la Condicion de la Mujer, en la compra de: combustible, utiles de

oficina, productos de papel y otros materiales.

» De los recursos del ingreso timbre pro-parques nacionales 30% para estrategias
locales de desarrollo sostenible, se asignan ¢1.500.000.00 para la compra de
combustible, papeleria, utiles de oficina y repuestos del vehiculo asignado a la

actividad de proteccién del medio ambiente.

» Los recursos del impuesto al cemento se incluyen en el servicio de aportes en
especie para servicios y proyectos comunitarios, especificamente ¢1.700.000.00
para ¢l gimnasio de Barrio Las Gravilias S.I. y ¢1.000.000.00 para salén comunal
San Martin de Rivas.

» En el servicio de aportes en especie para servicios y proyectos comunitarios, con
recursos propios se incluyen ¢16.500.000.00 para la compra de cemento y otros
materiales de construccion, para obras comunales en los distritos, segun se detalla

en ¢l anexo 6 de éste documento.
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INTERESES Y COMISIONES

Para el pago de los intereses de la deuda existente con IFAM para la construccion del
Mercado Municipal, se incluyen ¢968.615.63, segiin la informacion suministrada por dicho
Instituto. Ademas se presupuesta la suma de ¢3.853.425.70 para ¢l pago de los intereses del

crédito con el Banco Costa Rica, para Mejoras del Matadero Municipal.

BIENES DURADEROS

En esta partida se presupuestan ¢3.805.000.00, con el fin de adquirir equipo de
comunicacion, equipo y mobiliario de oficina y equipos de computo, para los diferentes

Servicios.

Se incluyen ademds ¢2.500.000.00 para la compra de sillas y mesas para la biblioteca

publica, recursos ley 6282.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Se incluyen ¢2.355.000.00 para el reconocimiento a los trabajadores de los

compromisos de eonvencién colectiva.

AMORTIZACION

Para el pago de la amortizacion de la deuda existente con IFAM para la construccion
del Mercado Municipal, se incluyen ¢3.913.530.33, segun la informacién suministrada por
dicho Instituto. Ademds se presupuesta la suma de ¢1.086.128.60 para la amortizaciéon del

crédito con el Banco Costa Rica, para Mejoras del Matadero Municipal.
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CUENTAS ESPECIALES

Se incluye como sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria, para ser
asignadas por objeto del gasto en una modificacion presupuestaria, una vez que se cuente con

el perfil correspondiente;

» ¢5.161.728.03 para el cementerio recursos resultantes de la relacién ingreso gasto

del servicio.

» En educativos culturales y deportivos ¢1.000.000.00 para asignar a la conservacion

del patrimonio histérico nacional.

» En servicios sociales complementarios ¢1.000.000.00 para aplicar a proyectos para

discapacitados en cumplimiento de la ley 7600.

» En seguridad vial ¢10.033.769.56 recursos del aporte fondos Consejo de
Seguridad Vial.
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PROGRAMA 11

En este programa se incluyen los gastos para los proyectos incluidos en los grupos de

Edificios, Vias de comunicacion terrestre y Otros proyectos.

REMUNERACIONES.

Para la Direccién Técnica y Estudios se incluye lo correspondiente para el pago de
sueldos para cargos fijos, los incentivos salariales, cargas sociales, riesgos profesionales, el
decimotercer mes vy €l aporte patronal a la Asociacion Solidarista correspondiente al 5.33%

sobre el salario de los trabajadores afiliados.

Con recursos de la Ley 8114, se incluye en la Unidad Técnica:

» Sueldos para cargos fijos, los incentivos salariales, cargas sociales, riesgos
profesionales, el decimotercer mes y ¢l aporte patronal a la Asociacion Solidarista

correspondiente al 5.33% sobre el salario de los trabajadores afiliados.

» Para cubrir vacaciones, permisos sin goce de salario o incapacidades del titular del
puesto, se incluye en suplencias ¢2.370.600.00 y en recargo de funciones
¢250.000.00. Ademas para el pago de horas extras ¢4.600.000.00.

» Creacion de plaza por sueldos para cargos fijos de cuatro Operativo Municipal 1 C,

un Profesional 1 A, un Técnico Municipal 1B.

» En servicios especiales se incluyen: ¢22.018.800.00 para la contratacion de: dos
Profesional 1 B, un Profesional 1 A, cuatro Técnicos Municipal 1 A, un

administrativo municipal 2 A, para un periodo de doce meses.
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» En Jomales ¢21.672.000.00 para el pago de diez operativos municipales por un
periodo de doce meses, para la fabricacion de alcantarillas, para la construccion y

mejoramiento de puentes.

SERVICIOS:

En la Unidad Técnica para el pago de teléfono se incluye ¢1.000.000.00. Para
publicidad y propaganda ¢2.000.000.00, seguros ¢10.053.626.70, ademas recursos para

fevision técnica, gastos de viaje y transportes, capacitaciones, marchamos.

Para el mantenimiento y reparacién de la maquinaria asignada a los trabajos con

recursos de la Ley 8114, se incluye ¢7.760.000.00, para los diferentes proyectos previstos.

Con recursos de la ley 8114, se asignan para el alquiler de maquinaria y equipo,
¢88.309.723.15 para el proyecto de bacheo mecanizado, ¢30.800.000.00 para el asfaltado de

rutas alternas en el distrito primero y tercero.

Con recursos propios se incluyen ¢20.000.000.00 para el alquiler de maquinaria para el

proyecto de bacheo mecanizado en rutas nacionales.

Para la Direccion Técnica y Estudios se incluyen ¢1.035.403.35 para el pago de
seguros de las motocicletas y seguro de riesgos profesionales, ¢600.000.00 para
mantenimiento y reparacion de equipo, ademas se asignan los recursos para el pago de

revision técnica y marchamos.
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MATERIALES Y SUMINISTROS

Se asigna para la Direccion Técnica y Estudios, de acuerdo a la disponibilidad de

recursos, tomando como base la solicitud presentada por el encargado de la actividad,

¢1.800.000.00 para la compra de combustible, papeleria y ttiles de oficina, entre otros.

Con recursos de la ley 8114 para el mejoramiento de la red vial cantonal, se incluyen:

» En la Unidad Técniea ¢8.950.500.00, para la compra de combustible, productos
quimicos, tintas, herramientas, repuestos, papel, Gtiles y materiales de oficina.
Ademas se asignan ¢7.000.000.00 para la Construccion de la Bodega para
Repuestos y 1a Oficina del Encargado de la maquinaria asignada a la 8114, para

la compra de materiales metalicos y cemento.

» Para el proyecto de Conformacién de 200 km. de caminos en los distritos se
asignan ¢17.325.000.00, para la compra de combustible y repuestos para la

maquinaria municipal asignada al proyecto.

» Para e| Bacheo Mecanizado se presupuestan ¢108.865.106.00 para la compra de

combustible y repuestos para la maquinana.

» En el proyecto de Asfaltado de Rutas Alternas, se incluyen ¢80.187.680.00, para

la compra de productos metalicos, materiales asfélticos y otros.

» Con el fin de abarcar el proyecto de Mejoramiento de los Sistemas de Drenaje en
los caminos, se asignan ¢47.461.422.55 para la compra de productos metalicos y

matertales asfalticos.
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INTERESES Y COMISIONES

En la Direccion Técnica y Estudios se incluyen para el pago de los intereses de la
deuda existente con el BCR por el crédito para Modificacion del Plan Regulador, se incluyen

¢5.009.453.34, seg(in la informacién suministrada por la entidad bancaria.

BIENES DURADEROS

En esta partida se presupuestan ¢2.047.580.00, con el fin de adquirir equipo y
mobiliario de oficina, para la Direccién Técnica y Estudios, monto en el cual se incluye la

compra del sistema de posicionamiento geografico y una microcomputadora.

Con recursos de la Ley 8114, se incluyen ¢51.525.000.00 para la Unidad Técnica de
Conservacion Vial, para la compra de un retroexcavador, un camién para las cuadrillas de

mantenimiento y construccién de puentes, dos motocicletas para los inspectores, UPS.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

En la Unidad Técnica se incluyen para cubrir el pago de prestaciones legales
¢1.143.652.50, se asignan ademas ¢2.300.000.00 para el pago de los compromisos de

convencién colectiva.
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TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Se presupuestan las transferencias de capital, que por ley deben girarse al IFAM por
¢8.500.00 y al Fondo de Desarrollo Municipal por ¢34.000.00, sobre el ingreso del impuesto

de bienes inmuebies.

Se incluyen ¢5.040.000.00 para el Fondo Parques Nacionales, correspondientes al 63%

del ingreso de timbres pro-parques Nacionales.

AMORTIZACION

En la Direccion Técnica y Estudios se incluyen para el pago de amortizacion de la
deuda existente con el BCR por el crédito para Modificacion del Plan Regulador

¢1.411.967.18, segun la informacion suministrada por la entidad bancaria.

CUENTAS ESPECIALES

Se incluye como sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria, para ser
aplicados segin la Ley 8114 ¢240.709.05.

Elaborado por: Licda. Yettv Blanco Ferndndez MBA 22-09-05
Contadora Mpl. Fecha
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MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
ANO: 2006

MARCO GENERAL

/ MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON

2. Pancrama Institucional:

2.1. Marco juridico institucionai:

La Municipalidad de Pérez Zeledén se erigié en el Gobierno Local de Pérez Zeleddn a través del Decreto Ley # 31 del 9 de Octubre de! afio 1931 que a la vez establecié la ereccién del
respective cantén. A lo largo de estos aflos ha funcionado como uno de los principales actores institucionales de la Regién Brunca al tenor de lo que dispone el articulo 189 y 170 de ia
Constitucion Politica liderando la administracién de los intereses y servicios locales del cantén. Su naturalaza juridica se define a partir de tres caracteres esenciales como ente plibfico qu
resuita ser y que son las siguientes: a) Tiene cardcter no estatal y auténomo.  b) Tiene carécter territonal y competencia en jo local. ¢) Tiene carécter corporative. Su regulacidn escenclal
estd dada por Ja Constitucién Politica en su Tltulo XH y por el Cédigo Municipal, ademés del resto del Crdenarniento Jurfdico vigente en materia de Derecho Publico y Administrativo al cual
se ancuentra sometida, asf como a sus propios Reglamentos Auténomos y directrices internas derivados de su potestad normativa.

2.2. Estructura organizacional:

2.2.1, Funciones;

1. Ser el Gobierno Local del cantén

2. Administrar de manera efectiva los intereses y servicios locales

3. Brindar servicios de calidad y con un méximo de aprovechamiento de los recursos

4

4. Realizar obras pdblicas atinentes al desarrolio del capital infraestructural, social, cultural y humano en general del cantén

5. Desarroltar una gestién efective de la Hacienda Municipal

6. Brindar informacion Util, fransparente y oportuna a los municipes acerca de la gstién pablica desarrollada

7. Garantizar fa participacién ciudadana en todos sus procesos
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2.2.2. Mapa Organizacional:

s
/ &y g Aprobado por: Acuerda del Concejo Municipal de la Municipalidad de Pérez Zeteddn de la sesidn 114-04, articulo §, inciso 4 del 8 de julio de 2004
= (g £, 1 MAPABASICO ORGANIZACIONAL
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223, Recursos Humanos:

Nimwro de plazas’
Grupos ocupacionales: Procesos Sustantivos Procesos de Apoyo
Nivel superior ejecutivo i a
Profesional 5 2t
Técnico 18 24
Administrativo 8 18
De servicio 67 3
Total de plazas 101 65

" iIncluye tas plazas por sueldos para cargos fijos ¥ servicias especiaies,

3. Diagndstico Institucional:

El Diagnéstico institucional de la Municipalidad de Péraz Zeledén se realizé a partir de k verificacién de un Andlisis FODA que se practics con todo el personal municipal de los niicleos tanto operativo, lcnico, administrative,
profegional y palitico en sendas seslones de trabajo realizadas con ese fin. Los reaultados se muestran a continuackén:

FORTALEZAS

. Desarrolic Personal y Profesional
Grupos de Presidn

Personas adecuadas en Control Int,
Relaciones interpersonales
Formulacién de Planes

Retaciones con fos Jefes

Procesos de Fortalecimiento internos
Conocimiento técnico y profesional

. kdeclogla orgentzacionaf clara

CEAD O H @~

OPORTUNIDADES

Capacitacion y Formacidn ciudadana
. Nlveles de Endeudamiento
Refaciones Regionales

Relaciones Internacionafes
Organizacion Social y Comunal
Legitimacidn de attoridades
Liderazgo Politico

Refaciones Sectoriafes

@ NS A WN
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JESEF - \{pesiwnanes
Pl .- 1 |1, Safisfaccion personal del funcionario
¢ ]2 Sentido del logro

MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
ARO: 2006

MARCO GENERAL

3. Estilos de liderazgo

/" |4, Influencia en subordinades

5. Remuneracidn econdrnica
6. Nivel de auto critickiad
7. Calidad-cantidad de las instaiac flsicas

8, Administraciin del Factor Hurano

AMENAZAS

1. Shuacion precaria de la Economia
2. Usuario insatisfecho

3. Crecimiento Demogrdfico

4. Acceso a nuevas tecnologlas

5. Transferenclas del Gobiemo

6. Carnbio en Polificas Publicas

7. Seguridad Ciudadana

8. Soivencia Financiera

9. Cambios de Gobiemo

Como puede obsarvarse del diagndstico anterior 1 organizaciin ya iene claro el panorama que le rodea y es solvente en la inferpretacion adecuada de las estrategias que debe saguir en esta matesia,

L a evaluacién que se hize de estes variables que conforman el andlisis atuacional permite determinar que la estrategla a seguir en bsrminos genersles de fa onganizacion debe ser el crecimiento y el desarrolie (o al 33804
mantenimiente) de las fortaterss sin descuidar e hecho de que se tieren varias @ Importantes amenazas realmente preocupaintes perc que las mismas pueden ser petenciadas y reducidas a partir del aprovechamientol
singular que debe hacerse de las oportunidades que igualmente en importarte cantidad se encontraren,

En cuanto a las debilidades en elias hay que trabalar fuertemente a efectos de que no distorsiones 13 esirategia general de desamolio de la institucion.
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. . % 4, Marco filosdfico Institucional:
A
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T _..mo.._._om el Goblerno Local que se compone de personas comprometidas y encargadas de velar por et desarrollo integral del cantén de Pérez Zeleddn con un profundo sentido humano.

Nos proponemos velar por la satisfeccion de las necesidades e Intereses de los munliclpes, procurando el crecimiento con celidad de vida y convertimes en una organizacién madelo que promueva un fuluro mejor, que bu:
fortalecer la credibliidad de los habitantes a través de la prestacion de servicios de calidad, el desanolio de obras y ura adecuada gestién administrativa; todes eflos factores comprometidos con la formacion integral del
municipe, la transparencia institucional, @ rendicin de cuentas, of dictado de polfticas piiblicas, una administracién certera de log recurses, la participacion ciudadana y deade una visidn enddgena de 1a realidad,

Integramos pera ello los procesos de coordinacion y colaboracidn con los municipes, o érganos imternos de fa organitzacién y el resto de los entes plblicos y privados, nacionales y extranjetos.

Nuestro compromiso es lograr la abtencion de la mejor tecnologia para poneria at servicio de nuestros principales gjes de accidn gue consisten en el factor soclal, econdtmico, institucional, polftico y ambiental.

Creemos en las capacidades humanas que promuevan una gestion propia a través del trabajo organizado en equipo que sea tontinue, participativo, efectivo y con vision de Gobiemo.”

4.2 Vigion:
L2 Municipalidad se propone visualizarse a si misma, al momerto en que se conmemore &l B0 aniversario (en el afto 2011) del cantén de fa manera que se describa en tomo a Jos siguientes factores de andlisis que fueron)
propuestos a kos analistas:

mbnﬂozmnozo;_oozz_nzo_mxouwmnaocaﬁzo;aznanaonoaoa_ﬁaﬂ:nﬁn aﬁmmanaomm:c:ns_.ﬁatas%sQum:_unns:o:o.._maom_ammn:o_s%vq&aamm.va..‘mn.o:.u_m:muoo: vm_._ﬁvm%j
ciudadana en su formulacion que permita hacer frente a las necesidades e intereses del canton.

88

FACTOR POLITICO ORGANIZACIONAL : Materializar fa participacion real de los municipes a través de estruciuras de erganizacion formales e informales ponfendo especial énfasis en los Concejos de Distrito y nch
promueva ka formacion integral de los lideres comunales para que cuenten con suficiente claridad en fa definicién de la distribucion y asignacidn de funciones, facultades, potestades y competencias,

FACTOR COMUNAL SOCIAL: Se pretende contabilizar ef capital social def cantén y con ello a a vez se busca una mejor, mayor y efectiva parficipacion ciudadana que permnita primero identificar y luego incorporar a los|
principales actores sociales que puedan y deban decidir acerca de fa asignacion de recursoa de acuerdo a laa necesidades y prioridades que surjan en el send de fas comunidades mismaa lgrando as! un mayor sentido de
unidn intercomunal en |a blsqueda de soluciones integrales a problemas comunes, para que gsl fa comunided esté satisfecha y conforme con loa servicios, obras y gestion realizados y que la inversion se vea reflejada en i
intereses de la misma comunidad.

FACTOR INFRAESTRUCTURAL TECNOLOGICO: Pretendamos obtener ka tecnologla de pumta a nivel mundial logrando en el corto plazo conter con una Plataforma Tecnoldgica con equipo y ambiente dptimos, con &l fi
de poder cerar la brecha digital Institucional y comunal que promueva una mejor prestaciin de i0s servicles municipales y una mds acerfada y célere gestion administrativa con espectal énfasls en temas como gestidn
cobro y rendicidn de cuentas. Ademds se busca oblener una mejor infraeatructura Institucional qua permita una estadia més placentera tanto del usuario ifteno y externo en las Instafaciones fisicas de fa Municipalidad acord,
con 1ag exigencias de todos los habitartes aln impertar la existencia de imitaciones Msicas o psicologices y asl sjustarse a la demanda acelerada en esta materia.

presupuestarios, operativos y especificos de trabajo v, ademds, en la gestion administrativa, la prestacion de los servicles y e desamollo de cbras piblicas para e ciudadano. Se promueve ejercitar inicistivas hacia

mbnqozom@ngn_ozbrAqhzéommﬂmh.ﬂma_ngnmmus.ucacﬂoqmnggagﬁﬁm_gmnqﬁﬁggﬂzonﬁgsmﬁu@?%g_mﬁwgzg%uﬂawammmz_ﬁgamm%@g,
descentralizacién de la gestion en cada distrito y que fa declsién del tamafio organizacional se movilice hacia 1a consulta ciudadana.
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1 [EMPLEADO Y FUNCIONARIC MUNICIPAL: Se requiere que a través de un Plan Esiratégico de Administracion del Factor Humano que abarque todea los procesos necesarios en esta matefia se fogfe un empleado ¥
- Jtuncionario con fos siguientes rasgos: Profesionsfidad. Eficacia. Eficiencia. Capacitade. Reaponsabie. Con fuertes valores qua ademés prectique. Son senfido de servicio. Comprometido con la comunidad, metas y objetivos)

MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
ARO: 2008

MARCO GENERAL

de ta organizacion. Motivado. Identificado. Qrientando Ja atencldn at usuaric. Que tenga o8 recurses para trabajar. Con una adecuada redacion Funcionario-Puesto. Con mayer hivel académico. Que garantice su idoneidad,
Con Hderazgo. Bien estimulado. Y convencido de la necesidad del mejoramiento continuo.

RELACIONES CON DTRAS ORGANIZACIONES: A nivel de las relaciones con el resto de la Administracion Publica (ceniralizada, desconcentrada y descentralizada) y las demds organizaciones sectoriales y privadas,
tanto a nivel internacional, naclonal come reglonal se procura lograr poner en préctica de manera efectiva los principios de Coordinacién y Colaboraciin pero que den como resultado una relacion més orquestada, m.maul
eferciendo ta Municipalidad de Pérez Zeleddn el liderazpo en cuanto a la administracion de los Intereses locales en su condicidn de Gobierno Local, Se promoverd asimismo ef enlace estrabégico a través de mecanismos comd|
fas alianzas y las nuevas forras de colaboracidn Interinstitucional que permitan una mayor y mejor coordinaclon para lograr satistacer objetivos comunes v competencias complementarias.

GESTION PUBLICA Y ADMINISTRATIVA: Se promueve una gestién péblica y administrativa en ¢l seno de ka Municipelidad de Pérez Zeledén que se caracterice por sef- Menos burocritica. Més transparente. Eficienta. oog
liderazge en materia de gestitn municipal, Que promueva un adecuado desempefio de las actividades.

Que sea planificada mediante la decisitn popular. Impregnada de valores. Con un adecuado sistema de rendicidn de cuentas. Cumplida, legitimada y Pragmética. Dirigida a las necesidades del usuarl. Conciente de fa
importancia de ia prestacidn del servicio. Acorde a l2s normas.

IMAGEN INSTITUCIONAL : La Municipalidad se propene a ai misma comeo una organizacién valuarte y con liderazgo en el sector de la Administracidn Plblica Municipal.

4.3 Politicas institucionales:

1. Desarroliar: Plan Reguiader, Plan de Desamolio institucional ¥ Plan de Riesgos

2. - tnvarsidn y Mejora patrimonial a través del Plan de la Red Vial y Proyectos de Latificackn

3. Fomentar valores culturales propios del cantén a través de un Programa de Formacion Institucional y Cludadano
4. Dar apoye a |a labor de Comité Cantonal de Deportes y Escuela de Musica Sinfénica

. Lograr calidad del Medio Ambiente a nivel Regionat

€. Lograr el Fortalecimients de fos Concejos de Distrito y &l Fortalecimiento y Modemizacién institucional
7. Promover la Participacién Ciudadana
8. Disminuir el Pendiente de Cobro

9. Transparencia y Mejoramiento en la preatacidn de los Setvicios PUblicos
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PLAN OPERATIVO ANUAL
¥  MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
6  afo: 2008
¥ MATRZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

P ). i DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL
.n. A ‘5
m.w ..h sﬁu ~ @.vz" Velar por la satisfacclén de las necesidades y los Intereses de los municlpes, procurando el crecimiento con calided de vida y convertimos en un organizacion modelo que promueva un futuro mejor
: ,m b 7 .,ﬂMum..".ma de una adecuada gestion administrativa desde una vision endégena de la realidad institucional.
z, LI@W.W_JQ /_W..\
/.\ & Srptuccion relevante: Gestiones administrativas
N4 % Risnidad de medida: Gestiones administrativas realizadas
Meta de produccion: f 28]
AREA DE|Perfeccionar  un{Coadyuvar en el procesol Establecer af 2 con 2 jManuel delConcejo Capacitacién ¥ 2,650,000.00
FORTALECIMI |estilo delde ftramsicién del dos contactes, seaniformales J {Jesis U Municipal Protocolo
ENTO Al |administracién politice hacia el nue éstos  formales informales Rojas,
REGIMEN plblica  eficiente,|Concejo Municipat informales y a la ve: Presidente  del
MUNICIPAL  Jeficaz y oportune/manera que éste asuma lal previos al acto  del {Conceio
quecreayala direccién de este drga Traspaso de Gobi Municipat
ponga en précticaldebidemente empoderado en ol que se garanti ]
2 autonomialcon una visidn de Gobi la trenemisidn de la o
municipal comojlocal que a B W experiencia de | &
principic rector de|garantice sl minimo  def integrantes del actusf
la organizacidriconocimientos  en  los| Concajo Municipal
municipal a través{funcionarics acerca de | con el nuevo drgan
programsas da|normativa y ia organizacion municipal.
capacitacion municipal.
dirigidos Mejora
funcionaric y al
usuario acerca d
esta tomdtica, asi
como de
transmisién
expariencias hacla
&l municipe con Ia
prictica constal
de wuna justicla
administrativa
municipal  sdlida,
5@?&5 yjustag ——
se avogque a hace
cumplir ) L b Ml w..c .—0
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PLAN  DE , o8 OGLA
MUNICIPAL , CoMeETA _ _

QBETWOE DE MEJORA MR mocanon T | cowman | e 1?3% PRESESTARA

S ,, X A DE| Consolidar un{Reafizar durante el 2 proyectos macros, a1 [ EO% i Administracié | Remuneraciones 5,000,000.00
{2757, "y JSOSTENIBILID |programa 2008, dos g de alto impacto ¥ que S i A Madrigal, 1 General

| %07 JADYMEJORAlinstitucional  queiproyectos estratsgicos que produzean un galpe - ]

aﬁﬁ.z:» permita que lasolventen  hecesidades| de efecto en la L o

v,v,\ Municipalidad existentes en el cantn |percepcion de los
..~ condinde en sy habitantes del cantdn

crean e impulsen Maijora
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1l Y10 OPERATIVOS DEL. GASTO

WETA . " Y ;
. ORUETIVOS DE MEJORA : woxcavon | g | FUNCIONARIO | o | PARTIDAOBUETO | oo o
" %

2

idem Darle  continuidad  al Emitir cuatro|4 Directrices Bk 2 moam Jenny  Marinl Administracié |Remuneraciones 4,000,000.00
Proceso de desarrolio de direcirices nﬂi ; Valverde, n Genersal

nomas y de resuftades o politicas acerca de Archive Central
productos para ta) materias referidas ly Equipo de
adecuada formulacidn | - 1Contrel interno.
j .. © . Sergic  Rqj
277" {Ehzondo, J
2, {Ivormatica
<L IMunicipal. Juan

Procedimientos
Instituciorales de acuerd
al disgndatico y al proyi
iniciado en el aivo 2004 y;

en o cual ha veni
trabajande o EMC; asil
come  de  Formas)|Mejora

Institucional de acuerdo al
Diagnéstice formulado en
el afio 2004 v al p
inciado en el aflo 2005
ol EMC y ¢t Archivo Cantral
e Informética Municipal
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DESARROLLIO) PROGRAMACION DE LA
META
, META —_ ASIGNACION
| oo e oo rocroon [ ¢ T T8 | o |aaemn] scrvo | PAEIPACSETS | peciimmarans
T Consofidar un|Ejecutar & Programa Anual Dasarroliar unjt  programal 1 .50% ] 1 [} S50%:{Jenny  Marin|Administracié | Remuneraciones 2,000,000.00
programa de Asesoria en materia def Programa implementado L -~ {vaiverde, n General
institucional  que Remisiones y de Gestibn Agistencia y Asesoria o - _|Archivo Central,
permita  que Documsental conforme  al que atienda  con s
Municipalidad Cronograma  establecidy) prioridad, previ
contine en sulpor e Archivo y segin diagnéstico, aquel
camino ascendenteleriterios de prioridad organos
hacia 6l institucionales  que|
mejoramiento requieren d
integral v a la capacitacian
hacia el desarroll cuante a la Gestion|
de nui documental, Ia
liderazgos conformacion
institucionales que archivos y
crean e impulsen Mejora  |remisiones al Archi
este tipo  d Central,
axperiencias con
fin de mostrar a Ia
institucion como la
organizacion
robusta y firme qu
debe ser al
asumirse a  si
misma como el %
Gobierno Local del
cantér.
Idem ldem Desarrollar o _.Sv_m,.:msﬁg Contratar  personal|t persong 1 Moral Administracié | Remuneraciones 1,662,600.00
el Programa de Atencién) suficiente para)contratada n General
de Género implementar ellmadio tiempoy
Programa de  la|por servici
Mejora  [Oficing de Género eapeciales Juan José Mors
" ‘lAsesoria en 5T
Wﬁ«-
1
2
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META

AD Y MEJORA]

programa que habilite e Sistema de|
institucional  que/Asesorla  Municipal a
permita  que través de la tranemision del
Municipalidad conocimiento a los
contine en sulempleados y funcionari
camino ascendente|municipales en  dreas|
hacia el|sensibles a los procesos de
mejoramients gestion previame:
integral y a la vez|diagnosticados S_i
hacia el desamolio]prioritarios

de nieves|

liderazgos

institucionales que

creat e impulsen

este tipo de|

experiencias con

fin de mostrar a ig
institucién como g

arganizacién
robusta y firme que,
debe sar al
asumirse a s
misma  como 8
Gobismo Locel del
camon,

Mejora

ajecucion

modalidad

conocimiento
institucional

Sistema de Asesorfaltmierss  de
a ftravés de lajtrabajo ¥l

talleres de trabajo
capacitacién  bajo I3

constructivista  del

10{capatitacién
gnﬁm:a__mnc

- Municipal.
. {Jenny  Marin
-+ _-1Archive Central.
" |Grelvin Vindas,
"2 {Asesorla
- uridica.
. |Dixdana Vargas,
- . Agesoria moo_j
~ . |Psicolégica.

Juan José gﬂﬁ%_.g.qu%

n General

’ .u_m::_nm ! POR META
Crear una propuesta Crear un aoncamsj Documento de 0% lSergio  Rojas|Administracid [ Remuneraciones 1,000,000.00
trabajo para e desarrol que contenga trabajo . JElizondo, n General
del Proyecto propuesta de las{presentado i -1Coordinador
Modernizacion de| tareas a ejecutar y el 4 Unidad da|
Tecnologias cle) cronograma a ...+ {Informatica
Informacién. Mejora  |desarrollar para o

implementar ef
Proyecto dey
Modernizacion de Ti %
Consolidar uniDesatrollar un Cronogram Desaroilar ur{ Sistema de 10 1,100,000.00
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onmlﬂoC.L
Actualizar y publicar Realizar la instalacion|Pagina Remuneraciones 5,000,000.00
pigina Web de M del servidor Web v lalactualizada ¥
Municipalicad. actualizacién  de disponible  en
) datos de Ja paginalintemet
Mejora Web para
publicada en Intermet
Disefiar & implementar un{Mejora [Programa Etapas del Remuneraciones £,000,000.00
Programa j Aseguramiento de Ia{Programa
Aseguremiente  de o calidad mediante fajimplementado
Calidad gue cubra todos; realizacion
los aspectos de la actividad; avaluaciones
de la Auditorfa Interna para calidad externas,
dar valor agregado a evaiuaciones |
pestion  institucional perioticas
proporcionar una seguri supervisiin i
razonable de que continua, todas
actividad de la Al cum generadoras
con Jjo digpuesto en el lirformes que permitan)
|ordenamiento  juridico | fa implementacién
técnico ¥ la normativa i un plan de mej
aplicable. interna para la Al Laf vy
etapz # 1 de dissfio v v}
fa #2 de desarmolio del
programa ee dardn en
el 1° semestre 2006,
Misntras que la etapa
#3 de implementacion;
se hara en el segundo)
semestre 2008.
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R AADRD

PLAN DE DESARROLLO) PROGRAMACION DE LA
= mumcPaL META
[ o] . ‘ META ‘ 3 _ " : ASIGNAGION
ARFA oBeETVG - . ] ‘ . : % T % i : . POR META
oy = AREA DE{Consolidar unfimplementar  un  mejol Idear y llevar a caboSistama 50 | X 50 | BO% |Rosa Maria| Adminigtracia | Remuneraciones 3,000,000.00
r oy 15 STENBILID {programa Sistema de Control con un método  deyimplementado . . ]Ceciliano -In General
AT .M.muw,.w - wﬁgmgogimm?ﬁo:m_ que{respecto a los documernitos, coordinacibn  eficaz, - .. |Annia  Picadal
v a@.w-amfzﬂ_,_c\’ permita que  lajo asuntos que se gestionan eficients y oportuno, L ~ 5 l{Mesén - Miriam|
) R0 Municipalidad en las distintas Comnisi con los documentos 5 - yEspinoza
/f,&ms x W‘\ contintie en  sujdel Concaio Municipal, pars) tragladados e  fas) > Sqvarges
. saminc ascandentslograr oficacia, eficiencia de Comisicnes, para lof Ll
hacia gestion  y  faciltar e cual se utilizard una
mejoramiento proceso de rendicién J metriz  de  control,
integral y 8 la vezicuentss y la {ransparencigl donde estaran
hacia el desarrolicjen la gestidn publica. regisirados
de nueves come hombre de
liderazgos Comisién, s8sitn,
institucionales g facha, asunto, trami
crean e impulsen Mejora |efectuado. Dentro del
esta  tipp d sisterna
experiencias con el coordinacién
finde mostrar & la deberd  emitir  un
institucién como infforme  semanal &l
organizacion coordinador de ¢a
robusta y firme que| comisién, con el
debe sef  al objetive  de
asumirse 8  si procedan a ejecutsl
misma como @ las gestiones| %
Gaobierno Local del respectivas, asimi
cantdn, solicitar al C ;
establecer qua
Comisicnes se reunan;
minimo una vez pol
idem liclarn Asistir a la ciudad de San Dar sopartel100 % Rétulos] 50 Admirkstracid | Remuneraciones, 7,000,000.00
Isidro, de rétulos] administrative a requeridos. n General servicios y maternales
informativos de las zonas| colocacion
de estacionamiento con | resteuracion
boeta y de estacionamiento| V%3 |rotulos  informat
prehibido. en ¢ centro de la
ciudad,
idarm idem Desanrollar e implementar] Implementar en sulSistema 1 |08 0% {Rafasl  Angell Administracia |Remuneraciones 3,000,000.00
ol SICA (Sistema integradol fase de prusba elfimplementado : " <"IMavarro Mora -\n Geners)
de Contratacién| SICA en en su fase del . -{Proveeduria
Administrativa) del Municipalidad prueta. : - Municipal,
conformidad  con Mejora Greivin Vi
directrices que establezea Mejiag JQJ e
la CGR Asesorla % > A
] Juridica .wr S 09
[VEa ]
I 55 %
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FROGRAMACION DE LA
META
CRJETIVOS DK NEXGHA | woacanor m ‘ m | nis] AcTviDap | PARTRASEORTS [ prwsupuestaRia
) OPERATIVOS % } 1w  RESFONSABLE POR META
. - b = 3
Atender las necesidades de Atsnder y tramitar efj Solicitudes 50 [ % 50 | 50% |Rafael >:mmg Administracié | Remuneraciones 2,000,000.00
contratacién de 100% de las|atendidas p .. - |Navarro Mora -/ General
usuarios de las di solicitudes de bi - | {Provesduria
unidades municipales en ¥y sarvicios. L | ~. |Municipal
un periodo  aecordes  allGperstive
proceso  establecide de
contratacion.
idem idem Lograr uma  adecual Alimentar en formal Informacion 8 8 AYeatty m_n:oJ AdministraciG | Remuneraciongs 1,000,000.00
implementacion  de  log)] mensual el sistema deldigitada ‘| Fernandez, n General
nuevos clasificadores de Informacién mensualmente #Contaduria
aplicacidn al sector piblicolMejora | Presupuestos -{Municipal
en materia presupuestarial Pobficos en  formal
y de planeacion operetiva precisa y oportuna
AREA DE! Consolidar unjMejorar la atencidn que se Adoptar .“M“._.wvo de ummJ 1 0 Moisés Administracit | Remuneraciones 1,000,000.00
SOSTENBILID | programa brinda a los contribuy modslidades de recibirlimplementado Jcarmona n General
AD Y MEJORA/institucional  quelen el Area de Caiss pagos a taves “{Quesada.
CONTINUA [permita  que  tal tarjetes de crédite y A Tesoreria
Municipalidad de débito #I Municipal
continde en syl :
camino ascandents) ~
hacia ol o
mejoramiento
integral y a la vez,
hacia el desarrollo)
de n
liderazgos
institucionales que|
creah o impulssn Msjora
este  tipo

experiencias con el
fin de mostrar a la|
institucién como la
organizacion
robusta y firme
debe sar al
asumirse a sl
misma come sl
Gobiemo Local del
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cormosmeenl R s b rnome | mesiriesTa
; : POR META

Elaborar antsproyectos de| Elaborar & partir det 2° 0% |Yerald  Fabign Remuneraciones 1,000,000.00
normas  juridicas il semestrs  del  afiglAnteproyecies Mora Vergas -
para regular la operacién 2006 treside
de eventos econdmi anteproyectos delReglamentos
que 8a han diagnosticad . Reglamentos para las{presentados
coma nudos problemdati Mejora actividades ante
en ol cantén Karacke, Juegos Alcaldia

Video y Méaquinas

Juegos y]

Restaurantes -
Propiciar el Desarrolio v Resolver en un plazojCantidad  de AYeraki Fabién} Remuneraciones 2,000,000.00
Aumento de  Ew de 24 horas, al menos;)soiicitudes {Mora Vargas |
Econdmico-Productivas el 90% de lasjramitadas K
la Zona Rosa del camion, gestiones plal deniro de
mediente e mejoramiento para las solicitudes de|parametros
de las condiciones en &f licencias municipales|deseados
otorgamiento de  lasiMsjora (Quo se deseen ubica
ficercias municipales, en k. Zona Rosa, que

esta delimitada en el

Reglamento de la Leyl

de Patemes

Remuneraciones 1,000,000.00

cementsrio municipal

|

Msjorar las condiciones
omatc y eststica del
Mejora

Realizar ia || Etapa def| Cantidad

Proyecto de|millones
Mejoramiento con lajcolones
inversidn  de  losirecursos

recursos necesarios  {aplicades

dlorena Godinez| Administracio

oo
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PARTIONA ORJETO

SN BReR oy

Consalidar un]

progtama
institucional  ques
permita que  Ia
Municipalidad

continde en sul
camino ascendente)
hacia e
mejoramiertto

integral ¥ a la vez|

hacia o desarrolio
de

liderazgos
inatitucionsles q
crean @ impuisen
este  fipo
expetiencias con &l
fin de mostrar a |
organizacién
robusta y firme 4
debe ser
asumirse a sl
misma como e
Gobderna Local del
cantén.

Brindar el apoyo técni
financiero a las o
instancias da §
Municipalidad para lograr el
desaollo  satisfactorio
las activida
administrativas, Ia|
prestacion de servicios y lal
gjecucién  de  obras
proyectos

Remuneraciones

oportuna y eficiente el
95% de los asu
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T oE DESARROLLOY PROGRAMACION DE LA
- MUNICIPAL WMETA
N - META — ASIGNACION
< \ e TR IDICADOR | § ,, e | acTvpap | PASTDASERTO | presveuEsTARA
: | [oBMETVO _ : 1 g% o N B PORMETA
. . ~+{SATRATEGICA |ESTRATEGICO - m ‘ ”
Evaiuar en &l cortol Desarrollar un Proyscta Generar un{Documenito E - 0% 1 }1009%{vanessa Administracid | Remuneraciones 2,000,000.00!
plazo, necesidades|Policia Municipat. documento dejpreseitado 2 ] Sobrado n General
del usuanio, Proyecte que sealla  Alacaldi " |Esquivet,
de financiamient: |sometido a {al Municipal J o ‘lAsistente  del
efactivas y ovaluacion de  la - .. JDespacho de ta)
esenciales con g Administracién -\ "|Alcaidesa .
debe conter un Municipal qua permita “ 4Evelyn Elizondo]
nuevo servicio de evaluar en & corto w0 ACastio.
policia  municipa plazo: ecesidade 7L, Inspectores
eh o cantSn de del usuario, formas de 7 {municipates
Pérez Zeledén con) financiamiento L
el fin de garantiza efectivas y rasgos
eficientemente a la esenciales con  que|
ciudadania nueva debe contar un nuevol
formas Mesjora |servicio de poficia
concrecion de sus| municipal en la ciudad
expactativas  en de San Isidro de El
esta ._Snonmaj Generat del canton de;
materia. Pérez Zeledbn con el
fin de garantizar
eficientermente s Ia
ciudadania  nusvas
formas de concrecion o)
de sus expectativas| ]
en esta  importsn -
materia
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—1.».. bE DESARROLLO) PROGRAMACION DE LA
MUNICIPAL META
_ oﬂﬁéﬂg . META | wocaon | 5 , , | FunciaNARO |\ rranag .sn.mr_uyoa.ﬁ._d PRESUPUBSTARIA
N - S I i | e ,
R - - D 5 - f =
Desarrollar un Plan|implementar las  normas; Crear dos{Instrumentos 1 % 50% {Jane Mara| Administracié | Remuneraciones 3,000,000.00
Estratégico  deltecnicas para el instrumentos nomatives L . ]Picade, n General
Administracién del| procedimierto de| normativos  en  estsjpresentados a - " |Recursos
’ Factor  Humano{Rechsamients,  Seleccisn santido: Elfia Aloaldia L * * {Hurnancs
T 7 JHUMAND Institucional  quelde  Personal, En| Regramento de| U . {Greivin  Vindas|
incorpore todos ios|cumplimiento de lo  qus| Reclutamiento ¥, .. “|Mejias Asesoria
aspectos que|establece el nonj Seleccion - Aduridica wL
faciliten sulMunicipal y Iz normativa Personai en el 1 ixiata Vs
desarroflo  y  sullegal aplicable. semestre ¥ o Manual 4 Obando
consolidacién de  Entrevista :JAsesaria Socio
garantizando  quef Seleccién en el 2° 4 Psicolégica
el capital humano Majors  [semestre &
institucional sea el
valuate de Ig
organizacién
municipal ¥ bajol
una vision|
ideolbgica de|
empleo plblico
municipal.
o
AREA Lograr una mejor y|Coordinar y liderar técnica Lograr un nivel Procetaje JAlcides  Arias| Administracit | Remuneracicnes 3,000,000.00 m
FINANCIERA |mayor soivencialy profesionalmente  los| recaudacion por|crecimiento en| AZutiga -|n General
INSTITUCION [financiera de lajesfuerzos  institucionales| concapto de ingresos|ingresos JHacienda
AL institucion para lograr una aceleracion propios, que supe I Municipal
municipal en e crecimiento del| en 20 puntos] 4
presupuesto municipal, sn| 82 [norcentuales ef monto
términos de  ingresos| del mismo pariodo dei|
propios afio anterior
4§5 Lograr una mejor y|Desarrofiar un diagndstico Contar en e I|Diagnéstico - W qSivia  Valverds| Administracks |Remuneraciones 2,000,000.00
mayor recaudacionide la Unidad funcional g sefnestre del afiolentregado en| X . Y- - ]vega - Cobroln Genersl
de Wributos y delpermita  determinar  al 2006 con  unla  Alcaldis) L < {Administrativo y,
ingresos enmenso tres propuestas diagnésticc de  Ja]Municipal 2 | - Judicial
general programaticas que sean Unidad de Cobro que] - : -
sscencigles para formular| permita la  mejora
un cambio ¥ una Smwo_.wm:z_w_o_.m cualitaiva en  log]
los procesos de procesos de gestién
recaudacion instiucionales de cobro
"'ﬁ .w‘
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DE DESARROLLO) PROGRAMACION DE LA
META
, OBJETIVOS DE MEJORA META moicaDoR | | | UNGIONARIO | jsrvinap | PARTRACBUETO | oupsupupsTaRIA
N SBETIVO YIO OPERATIVOS - 1% LE | B POR META
f k2 b . {1 Descrip . | i SRS T - “
Lograr una mejor y|Mejorar la calidad en Il Disminuir &l ¢o§j,0m:¢awn d - 0%.| 10 | U9 Lui iego] Administracio [Remuneraciones 5,000,000.00
mayor recaudacién|atencién gue se brinda g promedio de atencidn|munictos J oo n General
de ftributos y dajlos administrados ¥l de 408 30 minutos  |disminuidos -
ingrescs mj contribuyentes en cuanto a
general los tempos de wm:._;woag Mejora
do sus gestiones en
materia de Catastro vy
Bienes inmebles
AREA DE|Consolidar unjLograr a través de i Darle continuidad al|Cantidad d 2 2 Vanessa, Administracid | Remuneraciones, 620,017,673.00
SOSTENIBILID programa ejecucién de FPlanes Sisterna Informes Sobrado n General Servicios, Materiales y|
AD Y MEJORA|institucional  quej Trabajo Institucionales qu Planificacion delltrimestrales Esquivel, Suministros y Otros
CONTINUA permita gue lalavaillen a la vez el Riesge Trabajo conjrendidos & EMMH.“ Zﬁ_&m
Municipalidad institucional de Evaluacién del mrw@qu afio Z0fi ﬂmn%
continGe en sulactvidades un procsso d Institucional a través| :::.M,E_ - Elidio
camino ascendente! Planificacion especifico de la implementscion Fonseca
hacia elltrabajo de cada unidad do Informes Sanchez. Control
mejoramiento funcional el cual sea trimestrales nj Urbano v
integral y a te vez|supervisado gestion Prestacisn
hacia el desarrolio|trimestraimente por | Servicios
de nuevos{respectivos coordinadores ) u»:.ﬁ:m y
liderazgos Operativo Eapirioza
ingtitucionales qu mﬁanﬂ? o~
crean e impulssn ?nwo.‘m_:ﬁ:.n S
este  tpo Equipo del —
i Cantrel Interno -
experiencias con Equipo del
fin de mostrar a | Mejoramiento
institucion como lal Continue
organizacion Procesos 1
robusta y firme 4 Subprocesos -
debe sar all Actividades ¥l
asumirse a i 3 - Subactividades
Imisma  como el g [
~ [sustoTALES 138 104 _ 885,429,873.00
TOTAL POR PROGRAMA 57% 43%
B83% Metas de Objetivos de Mejora 58% 42%
17% Metas de Objetivos Operativos 50% 50%
26 Metas formuladas para el programa
o ,\‘\| .
r L -
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MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
<F ANO: 2006
&) MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
T PROGRAMA Hi: SERVICIOS COMUNITARIOS

" T
MISION: Vetar por la satisfacclon de las necesidades y los intereses de los municipes a través de una adecuada prestacién de serviclos municipales.

" PRODICCION FINAL: Servicios comunitarios
Unld#d de medida: Servicio comunitario prestado

_F e
..w.ﬁa,awmwnm produccion: I 2]
i 0 D
AREA DElDesarrollar mjAtender la necesidades dejOperativo JAtender y tramitar ellPorcentaje : Erick Faffas{11 Remuneration 12,909,875.00
SERVICIOS modelo endégeno Wifuncionamiento  de a3 100% de las|de i Montero Estacionamienfes, Servicios y|
MUNICIPALES  Joonstante de acciér{ Terminal de Buses solictudes reelizadas{solicitudes Mercado tos Materiales |
programética por inquilinos,|tramitadas Terminal dejterrninales Suministros
proyectiva, vy de empresas dej ABuses
planificacién que autobuses, y Usuarios.
permita un cambic
en la concepgién dej
la prestacion de
sefvicio, de cara al o
ciudadano y cof m
una vision de futuro
hacia la apertura
sistematica en la
incursién en nuevagy
formas de servicios
a la comunidad.
Idem ldem Mejorar las condiciones defMejora  |Para el primer|Porcentaje | 100 JErick  Fallasi 11 Materiales 500,000.00
Panel prncipal de | semestra del afiolde cambi : JMontero HEstacionamien]Suministros
medidores de la Terminal reubicar el paneflrealizados 3 IMercado  vitos
de Buses. principal ¥ cambiar | '{Terminal  dejterminales
medidores en mal R Buses
estado. S
[derm tdem Mejorar las condiciones defMejora  |Cambio de todos logPorcentaje | 100 [-50%.] 100 | "50%. |Erick Fallas|07 Mercados [Mantenimiento 600,000.00
la red de distribucion interruptores  y  defde cambio o =, |Montero plazas v ferias |y Reparacién
electrica del Mercado) cables de acometidagrealizados . . Mercado s——
Municipal elécticas en  mal * |Terminal  de|
estado. Buses .-n. s /
. ] c-. M ) o f?
4 - h)
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!
R AT MUCPAL PROGRAMACION DE'LA META i
A ]jmczn IONARIO PARTIDA ASIONACION
% 3.”_“&3 o%ﬂqzoatmg we INDICADOR RESPONSABLI SERVICIOS | OBJETODEL | PRESUPUESTARIA
OBIJETVO : i L - % % E Co- GASTO POR META:
S : - les £ D i N L. e .
& %x \REA DEfDesarroliar urgFortalecer ol acervoMejora  |Realizar la compra de{Compra 1 |- 100% ] 8% {Enrique Solis|09 Educativos {Bienes 2,500,000.00
5 etk {SERvICIOS modelo endégeno Wbibliografico  de ¢ libros y de materiales|realizada. ) {Piedra {cutturales Duraderos 4
AR Eate URICIPALES onstante de accidrfBiblicteca Pablic didécticos para | Biblioteca deportives A
@ Ead w.ff,,.\ programatica Municipal para estudiant atencion  de  las| _|Municipal
c\r&qz « 0 proyectiva, y dejuniversitarios. necesidacdes
= planificacién  qu prioritarias  de  los
permita un cambi estudiantes
en la concepcion d universitarios del
la prestacién o cantdn.
servicio, de cara a
ciudadano y col
ung vision de futur
hacia la apsrtu
sisternatica en 4
incursion en nuev
formas de servici
@ la comunidad.
ldem fdem Desarroliar ¥ darfOperativo fRealizar al menos unalActividades | 1 Encargadc |09 Educativos | Servicios 1,068,262.00
contonuidad al Proyecto d actividad deyrealizadas del Proyecto|culturales Materiales
la Escusla de Arh profmocidn -y de de la Escusialdeportives Suministros
Generalefio gestion del  arte| de Arte
generalefio cadal Generalefio
semestre durante ek
afic )
idem ldem Convertir | bibliotecajMejora  |Mediante ellCompra 1 Enrique Solis|09 Educativos,|Bienes 18,655,631.50)
pdblica Municipal en MM equipamienioc en|realizada Piedra culturales  yjDuradercs
cenfre de investigacio mabitario, acervo|para lal Biblictera Tmnoa,\om
tecnoldgica. J bibliogréfico adquisicién Municipal
herramientas de
tacriolégicas deymoebiliario |
ﬁ consulta, equipo.
idem \dem Brindar mantenimiento allOperativo [Rendir Informes{d  inform 2 Evelic 04 Remuneracion 19,946,520.73
inmueble del Cementes trimestrales allal aftg Sanchez Cementerios |es
Municipal y procurar |} coordinador defrendides {Mena
gestidn administrativ Proceso acerca de las|cada 3 ) R Zmams_.B_,ma.#
jefectiva det mismo ncion es y gestiones|semestre - <. -je y Lorena
realizadas .ol |Godinez -
) . " 1Cementerio
: - ... |Municipal
Idem ldem Manterer el servicio Operative [Lograr  una matanza|Cantidad ds| 10 | 30% 10 | 50% |Elide Fonsecal08 Mataderos |Remuneracion 74,958,114.95
matanza de animales e: de al menos 20.0000 animales ' Sanchez - es, Servicios v}
operacion normal en el ammales durante todo|sacrificados Desarrolle Materiales
Matadero Municipal el afo mevqmwmnm Urbano Suministros A
durante tode el periodo en miles Prestacion au
Servcios
o &
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1
—;angro MUNICIPAL
ORJETNOS DE MEJORA META PRESUPUESTARIA
<B§4§ _ ] POR lm_.h.
ATEQICA .ﬁnﬁo , .
N e i . o ori l.l: -~ -
- JAREA DE MED§ ‘u3<mm~ naMejorar la operacidn defMejora |Constrir un pozo dejPozo Evefio 173 Remuneracion 105,914,534 .45
. JAMBIENTE solucton _aonqm_ Servicio de Recoleccién d agua con el fin dejconstruido Sanchez Recoieccién  Jes, Servicios i
ANE Fa problema  de Basura marteniend dismiuir [os costos de Mena J|de besura  Materiales <‘
i N Desechos Sélidos Jlimpias las unidades d operacién  de  la Mantenimient Suministras
B recoleccion limpieza de  io o0 y Adrian
- recolectores de Fallas
basura que brindan e Gamboa -
servicio Ingeniero  de
Obras <A
Serviclos
Publicos
idermn idem Mantener ia operacion defOperativo |Brindar el servicio deldias Evelio 01 Aseo de]Remuneracion 38,567,356.68
servicio de aseo de via aseo de vias durante{laborados Sanchez vias y shiogdes, Servicios vi
con el objeto de coadyuv al menos 380 dias al Mena gusu_ﬁom. Materiales
en |a salubridad y fimpiez; afia de unes Mardanimient Suministros J
del canton adomingo en ol 4rea o y Adran
cometrcial y dos veces Fallas
por semana en el Gamboa -
resto def area servida Ingenierc  de;
Qbras ¥l
Servicios
Pablicos
AREA UJ Desatrollar Mantener y Mejorar lagiOperative |Brindar mantenimiento{Cantidad de Evelio 17 Remuneracion 26,531 860.10
DESARROLLO |obras  prioritariagicondiciones de jos Edifici rutinaric al menos aledfficios Sanchez Mantenimiento|es, wmiomoms
INSTITUCIONAL [regueridas Municipales cinco edificios/atendidos Mena -lde adificios  {Mateniales
municipales Mantenimient Surninistros J
o ¥y Adrian
Fallas
Gamboa -
Ingenierc  de|
Obras _L
Servicies
Publicos
AREA DE]Rescatar y recrearfVelar por el funcionamientof Cperative [Atender las| Porcentaje Lorena Nuhez|09 Educativos,|Servicios 1,400,000.00
DESARRQLLO  Ha cultura local y & coordinacién necesidades bésicas|de Blanco culturales
CULTURAL actividades que que se presenten enSolicitudes Desarrolio Tmnoafam
desarroiian en el Compiejo el afto en cuanto allTramitadas Humano
Cuttural funcionamiento y Atendidas
operacion del
Complejo Cuttural
ldem Idem Coordinar con lasiMejora  |Organizar al menos 2{Actividades B0%. | orena Muhez{0@ macommﬁ.m‘A Remuneracion 1,322,500.00
organizaciones o eventos en e 1°|realizadas _Bianco gncx:ﬂm_mm yles, Servicios ]
desarrolio cuttural semestre (Dla de " |Besarmolio deporiivos Materiales i
educative  locales I Mdsica y Dia de la| Humangc Suministros
celebracién de L Danza) y 2 eventos en
(v:.:,.gvm_mm fechas de el segundo semestre
calendario cufiural nacional {Celebracién d
y local que fomenten | Cantonato ¥ Actividad|
cuffura navidefia) h
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A FUNGIONARIO PARTIOA ASIGNACION
O o e T A MET INDICADOR ﬁ% SERVICIOS | ORJETODEL | PRESUPUESTARIA
OBRJETIVG o : E ; BABTO POR META
.,: . . w
Desarrollar ur§imputsar un  cambiofMejora  JRealizar al menos dos| Actividades “lErick  Fallas|07 Mercados JRemuneracion 21,260,535.41
modelo endégeno yjcualitativo que coloqus al actividades de gestidn|realizadas Montero -iplazas y ferias|es, Senvicios v
constante de accionfMercado Municipal com administrativa y de Mercado & Materiales w‘_
programatica un agente econdmio promecion que ATerminal  de Suministros
proyectiva, y defsocial importante en el permitan la insercié Buses
planificacion quelcantén del Meracde Municipai
permita un cambi dentro de la agend
an la concepcidn d comercial, econémic
la prestacion  del y social del canton
servicio, de cara
citdedano y co
una vision da futur
hacia 18  apertu
sisternatica en |
incursidn en nue
formas de servicio!
a la comunidad.
1
ldem Idem Lograr una mejoraiMejora  [Realizar las mejoras|Mjoras Adrign Fallas!09 Educativos JRemuneracion 2,500,000,00,
sustantiva an la que resultenreatizadas Gamboa, culturales  yjes, Servicios y
instalaciones del Estadio] ﬂsmgmmzmm_ previo ingeniero  de|deportivos Materiales ,L
Municipal diagnéstice ingenieril, Cbras Suministtes
en las instalacione Municipaies
del Estadio Municipal
Idem Idem Desarroftar las  funcionegOperativo |Habiilitar al  menos{Dias Adrian Failasl03 Remuneracion 23,319,328.10
propias de la labor di tres dlas por semana)habilitados Gamboa, Mantenimientofes, maqs.nﬂow_‘_
Desarrcllo  Infraestructural a fla atencion d Ingeriero  deide caminos yMateriales J
brindandae asistenc sesiones da irabajol Obras calles Jmcs_amgm
técnica y profesional en con la Junte Vial, Municipales
materia de sostenibilidad atencidn al publico e
de los caminos publices inspeccién da campo
de obras relacionad
con camines publicos
ldem Idem Dar cumplimiento a las|Mejora [Habiftar al menos 5|Obras %-.{Adrian Fallas|i0 ServiciostRemuneracion 2,148,263.00/
exigencias de la ley 7601 obras dejhabilitadas ’ 1Gamboa, Soclales es, Servicios y|
previo  diagnéstico  d infraestructura © {ingeniero de|complementar{Materiales i
oibras necesarias de sa comunal para que . - |Obras ios. Suministros
habilitadas para L sean habiles a las 7 |Municipales
poblacién discapacitada exigencias de la Le
7600 )
[ o ®
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Dar atencidn al Program

50% Jlorena Nifiez

22 Segurida

Cuentas

comunidades a través d
sus proyectos concretes

comunales a partir del
cual  puedan sl
satisfechas !
necesidades de |

largo de todo el afio

comunidades a h

—_—

Alcaldesa
Municipal

L

proyectos

comunitanios.

Operativo JPresentar al menos un(informe 2 10,033,768.56
de Segundad Vial del informe Trimestral que. Emwmamni 4Blanco, Vial Especiales
cantén demuesire e " #|Desarrollo
desarollc  de  una - " {Humano j
gestién  relacionada . {Encargado {3}
con la matera ds . 1del Parque de;
seguridad vial . {Seguridad
cantonal " vial
AREA DEfDesarroliar urfDarle confinuidad e logOperativo |Presentar al menos unfinforme 2 - {Futuro (a){25 ProteccitmRemuneracion 8,9680,6844.20
SERVICIOS modelc endbgenc WProgramas vy Proyectos Informe Trimestral que|presentada " - |Encargado (a)|de! mediojes, Servicios ¥
|MUNICIPALES  Jconstante de accidn Tratamiarto  imtegral demuestre 8l md . |de Proyectos ambiente Matzriales
programatica Desechos Sdlidos desarrollo  de - |de Mediof Suministros
_ua_‘on?m_ y d gestion  relacionadal . -{Ambiente
planificacién qu con ta materia de Co
permita un carmbi medio  ambiente
en la concepcion d tratamierto de
la prestacidn  del desechos
servicio, de cam
ciudadano y co
Lna vision de futur
hac:a la  aperiul
sistematica en |;
moursion en nueva
formas de servici
a la comunidad.
ldam Idem Dar cumplimiento a la LeyiMejora  [Mantener una reserva|Reserva de| 1 . |Rosibel 28 AtenciorServicios 2,700,000.00
de Emergenci que permita a la|Fandos .- {Ramos de
Macionzles Municipalidad atende ) Madrigat Jmamﬁm_._oﬁm
al menos do: . = . |Alcaldesa cantorales
emergencias .. (Municipal
L cantonales L
Idem dem Lograr  satisfacer  lag|Operativo | Desarrollar un| Sistema 1 . 0% - |Rosibel 31 Apartes enfServicios, 19,200,000.00
necesidades m Sistema de Atencion|implementa " .. |Rames especie umqﬁzﬁoam_wm Y
inmediatas de I de necesidades) do Madrigal servicios suministros
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<, NAFISERVICIOS
Eova A &m%:ubrmm no:mﬂmsﬁammonag
¢z

!hr 2

= programatica

DEJDesarrollar Uy
modelo endégena |

X proyectiva, y de
i planificacién  que

Isidre, de

boleta y

N

T permita un cambi
ef & concepcion de|
la prestacién  del
servicio, de cara al
cludadane y co
una vision de fulurel
hacia la apertura
sisternatica en [a
incursién en nuevasl
formas de servicio
ala comunidad.

Aslstir a fa ciudad de Sal
rotulo!
informativos de las zon
de estacionamienfc co

estacionamiento prohibido.

no_onmﬂoﬂmm»mcsioo J
los rotulos| Rétulos
infformatives  en  ellrequeridos.
ceftro de la ciudad,
d unha vez al anho.

50

Evelyn

{Elizondo

Castillo -
Estaciondmet
ros

1
Estacionami
tos
terminales

Servicias,
Matsrisles
surministros

Yl

28,672,793.80

SUBTOTALES

12.5

8.5

423,669.988.98

TOTAL POR PROGRAMA

60%

40%

52% Metas de Objetivos de Mejora

63%

3%

48%, Matas de Objetivos Operativas

56%,

44%

22 Metas formuladas para el programa
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
ANO: 2006 .
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

f PROGRAMA II: INVERSIONES

MISION: Velar por ios intereses y necesidades de los municipes a través del desarrollo de proyectos de inversién y de obras a favor de la comunidad

o ¥ on

52 PRODUCCION FINAL: Proyectos de inversion
Ihjdad de medida: Proyectos realizados

.,M : e produccién: | 9|
.u RN
Drvon 4 B
S— DE DESARROLLO MUNICK AL PROGRAMACION DE LA META/
OBJEYNOS DE META FUNGIONARIC ARTIDA OBJETO | | ASIGNACION
i OPERATNOS INDICADOR responsaate | ORUP05 | P Ce P oaer, | |PRESUPLESTARIA
AREA OBJETIVO % % POR META
rmﬁxﬁmﬂg ESTRATEGICO
jcodigs | _Descripeion =
AREA DElDesarroliar obragfMejorar las condicioneg{Mejora  [Cambiar ef 100%|Porcertaje del 100 | 100% 0% {Lorana NGAsZ05 Servicios y
SOSTENIBILIDAD |pricritarias infraestructurales de w_m del alumbrado de{cambio Blanco Instalaciones|Materiales y
DE PROGRAMASIrequeridas Biblioteca Publi la Binliotecairealizada Desarrcllo Suministros
EXISTENTES Municipal Municipat Humano
[AREA DEJRealizar efAdministrar Mejora Veiar por  ellPoryectos 1 25% 3 75% |Edgar Conzéalez]02 Vias de|Servicios 234,208,820.25
DESARROLLO  [mantenimiento defadecuadamente | cumplimistto  de|Ejecutados Jiménez - UTCV feomunicacié |Materiales i
INFRAESTRUCT Jla Red  Vial|recursos proveniemtes dey las 4 proyectos nterrestre  |Suministros
LRAL Negociar recursogjla Ley 8114, para ¢ alabales
Ln_pz._.ozl. parala Red Vial, |mantenimiento de la red (Tratamiento o
vial cantanal, Superficial, Bacheo m
Mecanizadg,
Conformacion Wi
Mejorarmiento
Sistemas de
Drenajes).
ldem Idem Mejorar la superficie defOperative |Realizar la Kilémetros 110 | 55% | 90 | 45% (Edgar Gonzalez02 Vias de|Servicios ¥l 18,225,000.00
ruede  realizandon & conformacién  defintervenidos Jiménez - UTCV Jeomunicacid |Materiales ¥
conformacion en alguno 200 kilémetros d nterrestre  |Suministros
camincs del cantdn, | camines vecinales.
cual conlleva a un
eficiente evacuacién d
las aguas pluvialas.
ldem Idem Realizar el bacheoyOperative |Mejorar la| Kilémetros 70 | 42% | 964 | 58% |Edgar Gonzdleg02 Vias de|Servicios 202,774,829.15
mecanizada, en alguno: superficie de| Intervenidos Jiménez - UTCV Jcomunicacié |Materiales vl
caminos del cantén. ruedo, mediante la n terrestre | Suministros
aplicacidn  de  un
bacheo
mecanizado en
166,4 kildmetros.
Idemn Idem Mejorar la superficie de{fOperatvo [Mejorar lajKildmetros 4 100% 0% |Edgar Gonzalez]02 Vias de|Servicios Vi 110,987 ,680.00
ruedo y las estructuras] superficie de ruedo|Interveridos Jiménez - UTCV |comunicacis |Materiales Y
existentes. y las estructuras) n terrestre | Suministros
existentes en un
trayecto de cuatro
leilfirmmtras
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1 A-H.‘Sn%azumg META/

OBJETHOS DE MEJORA META FUNCIONARIO PARTIDA OBJETD | ASIGHACION
¥/0 OPERATVOB INDICADOR s o |FREsronsame| SRYPOS | og gagro | PRESUPUESTARIA
POR META
En Descripcion = = _
Jrdem Rehabilitacién de  log{Operative |Construccion  defAlcantaritas | 1650 50% ] 1650 | 50% |Edpgar Gonzalez§02 Vias de|Servicios ¥l 47 ,461,422.55
a_..uw. sistemas de drenajes 3300 alcantarillas|producidas Jiménez - UTCY |comunicacié |Materiales ¥l
Ja m., algunos camin Ipara ser colocadas| n terrestre | Suministros
a cantonales. en algunos|
caminos
cantonales.
Idem L ograr solventar algunas{QOperativo |Lograr atender al|lEmergencias | t 50% 1 50% [Edgar GonzalezJ02 Vias de|Servicios ¥ 20,000,000.00
de las necesidades d menos nnm_mﬁ..aamw Jiménez - UTCV Jcomunicacié (Materiales i
Emergencias Cantonale: |necesidades  de ntemestre |Suministros
en los diferente: Emergencias
caminos  de  nuestr Cantonales
cantan, durante el afip
2008.
AREA  SOCIAL|Desarrollo de  [gColabarar con laMejora Estar disponible al|Dias 12 | 50% 12 50% |Alvaro Barante04  Obras|Servicios Vi 37,042,214 .02
ECONOMICA Cubtura defrealizacidn  del  nuevd menes dos dias al|destinadns Leiva - Controfurbanisticas |Materiales Vi
concertacion entrePlan  Regulador  del mes durante el afio] Urbane Y] Suministros
los distintos{cantan de Pérez Zeledon 2006 para brindar| Permisos dej
actores  sociale: colaberacién Construccién
para I técnica vl
cansecucién de un) profesional asf
Plan de Desarrcliof come de gestion
cantonal a travé en el Proyecto del
del _u_mﬂ ;n_ms Regulador
Regulador
lidem idem Transferencias dejOperativo |Lograr la|Transferencie| 50 | 50% | SO | 50% |Alcides ?_mmgoﬂ Otros| Transferencias  de 5,323,206.05
Capital al Sector Publico trasnferencia  de|reslizada Zufiiga {fondos e Capital
estos recursos af Hacinda inversionas
reste del Sector Municipal
Plblico
SUBTOTALES 6.2 3.8 676,023,175.02
TOTAL POR PROGRAMA 62% 38%
40% MWetas de Objetives de Mejora 69% 3%
80% Meatas de Objetivos Operativos 58% 4%

9 Metas formuladas para el programa
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MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
ANEXO # 1
INFORMACION COMPLEMENTARIA PARA INDICADORES

Afo: 2006

Datos Generales sobre la ejecucién presupuestaria Ejecucién
Ordinario {variaciones) Definitivo I semeste Il semestre Total Ejecucidn
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00]
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.S_
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
ARO MONTOS
2005 0.00
2008 0.00
2008 0.00
2006 0.00
- 2006 0.00
3&:&%38&3129% , - 2008 ¢.00
Monto recaudado por cobrb al 31 de dicierbre 2008 0.00
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MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
MATRIZ DE INDICADORES GENERALES
PLAN OPERATIVO ANUAL

INSTITUGIONALES

ANO: 2006
INDICADORES GENERALES
NOMBRE DEL INDICADOR
INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR WETA METAS PROPUESTAS METAS ALCANZADAS RESULTADO DEL INDICADOR PESO
3 { Semestre H Semestre | Semestre H Semestre | Samvestrs N Semestre ANUAL | Asignado} Alcanzado
;. [ordo G jorto Suraira O 16 % d8 &
i e de metas de a3 mates HE.__.IBEH
. TR B i ° 60% 40% 0% ! 009 0. 8 0.00
. almouauig 100% 0% 0.00% 0 00% 1
Grado de cumplimiento| Sumaloria de o8 % de avance]
de metas de los|de las metas de los objetivos
1.4a) |coietives demejora 8...%..8» ! zﬂﬂﬁ&."__n%hums 100% 63% 7% 0% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 10 0.00
programadas
Grado da cumplimiento| Sumatoria de los % de m<w_”H_
de melas de os|de las metae de los objeti
1,15 |PRtboscpersihes - Joperstioe 1 pnwﬁom.ﬂsﬂ 100% 54% 4% 0% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 8 0.00
prograrndas
. ‘ Recurscs [ancieros
ST fparticipative A poyectos  de
42 : |Totai g8 rocurses fnancioros @ gy, 0% 16 0.00
‘ proyecion de ioversién
’ 0ol programsa ¥ *100 |
“JParticipacion _de _ os| Recursos financierce asignad
Concejos de Distrito enfa  proyeclos  de  inversion
jos  proyectos propuestos por ef Concejo p
inversién Distrito e incluidce  en
124) Programa Ill / Total de recu 100% 10 0.00
financiercs asignados al
proyectos de Inversion Inchlid
en el prograrna Il *100
Concertacién de la|Recursos financleros asigna
inversidn con laja proysctos de inversidn del
ciudadania prograima Il cohcertados con
1.2b) ciudadania / Total de recul 100% 6 0.00
financiercs esignados
proyectos de Inversin incluldes
en e programa [it *100 .
) 3 deia  jinforme de labores prasentado
13 niaciudadenia (la cludsdanfa por perte St 8 0.00
. Alcaige
da Merio  recaudado  por
14 brisonl sl il 100% 000 0.00 0.00 0.00 #DIVI0! sovol | mover | 10 | spivor
~100
Ejocucion  del {Gasto total efacutado /
18 |mesupuentado totsd presupusstacio)* 100 100% 00 00 DIV HOIVO! [ [Teli¥re ] ;01!
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NOMBRE DEL INDICADOR
IRDICADOR FORMULA DEL RIDICADOR WETA METAS FROPUESTAS METAS ALCANZADAS RESULTADO DEL INDIGADOR PESO
| Semestre H Semestrs | Semestre H Semestre | S5emastre Il Semastre ANUAL |Asignado| Alcanzado
: de Aseq mo_ cn.sh“\ i
] o 1) .‘ 1100 #01viol # DIVl #iDivio! #HOVDI #DIVO! 7 # DIV
i) Barvicio - #0001 #D1vio! #Divi FDAVA ¥V 7 #,D1v0!
_... r M.. =T
3 " ! 0.00 0.00 ¥ Do # DIV # DIV 10 #Hono!
=
s kon los recurecs ds lejlos recursos de i Ley 8114 .
53_& S zuwu!ﬁ, Wl de 100.00% 0% 0% 0% 0% &0 # DIV #DIviot a # D!
i b DrOGTanEdas con Necurses
S DU _LayBtie
I Gasto prowusiestado de ia Ley 100.00% 0.00 000 #DIV/! #DIVIO! DIvi 8 #Divion
s 3552: 81140100 H . i _
o{Sumatoria de 1o8 % de
side tos Thetse glinua
...8« PECLHSOS
2 e lespeciices / zi!a total 100:00% 0% o% % 0% 0.00% 0.00% 0.00% 2 0.00
%3%%&?3
g *o_hano &
100.00% .00 0.00 % 0.00% 0.00% 2 003
’ﬂ%ﬁ_s
Nota: (1) Segin el articulo 74 del Codigo Municipal la prestacién de servicios considera el costo efectivo mas al 10% de utilidad para desarrollarlos. Gestién del periodo 100 | #DIVIO!
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MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
ACTA NOQ. E-050-05
23 DE SETIEMBRE DE 2005

POR NO HABER MAS ASUNTOS A TRATAR SE DA POR FINALIZADA LA SESION
MUNICIPAL, AL SER LAS DIECIOCHO HORAS CON TREINTA Y CINCO
MINUTOS.
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